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FREMESSA

” liceo classico costituisce un segmento imPor‘cante per Pistruzione e la formazione clegli studenti
in continuita con il Primo ciclo e i successivi Pcrcorsi di istruzione e formazione suPeriorc inuna
dimensione di aPPrenc{imento permanente.
L’cspcricnza di aPPrendimento nel liceo classico facilita lo sviluppo di solide conoscenze, abilita
e competenze che permettono ai giovani di affrontare la vita e il mondo del lavoro con sPirito
critico, fondato su alte competenze, ¢  con curiosita specu]a’civa per Pinnovazione e

l’aggiornamento continuo.

| e trasformazioni sociali e la globalizzazionc in atto impongono nuovi e necessari saPcri, spesso
esaltatiin con’craPPosizione agli studi classici.

Noi consideriamo fuorviante Pidea di una cultura che cresca come frutto sPontaneo di moltcP!ici
informazioni senza radici. Quest’atteggiamento, disgiun’co dalla capacita di interrogarsi sul
Pcrché delle operazioni cul’curali, rischia di imPoverire Puomo del terzo millennio nello stesso
momento in cui la sua visione del mondo si a”arga a dismisura.

” mondo classico costituisce ancora, per noi, il terreno di coltura d’ogni nuova conoscenza.
Nasce da questa convinzione il nostro progetto educativo di una formazione democratica volta a

realizzare oPerativamente il sapere ¢ a metterlo in discussione .
” motto del liceo « Ugo Foscolo “&unforte impera’civo:

5apcrc aude!

LICEO GINNASIO

Sede: Via San [Francesco [’ Assisi, 34 - 00041 Albano | _aziale (RM)
Succursalc: Via Rossini, 1 -00041 Albano | aziale (RM) -

TeleFax: 069321027 -069%2%3551 - 06 9305042 (] el Succ.)

Sito: http://www.liccougofoscolo.it

[ -mail FPEC. liccofoscolo.albanolazialc@Pcc.it/ rmPc26000q@i5truzionc.it



LA FISIONOMIA DELLA SCUOLA

” liceo “Ugo ]:oscolo” (Distretto n.° 42 - Froviﬂcia di Roma) ha un bacino d'utenza molto
ampio che va, in ogni modo, al di la dei confini distret’cualil come dimostrano le Provcnicnze degli
studenti dalle due Fasce, que”a longitudinale della via APPia, da CiamPino (norcl) a \/e“etri
(sucl),e que”a trasversale, da T orvaianica (ovest) a Rocca di FaPa (est)‘ Tali aree, diverse sul
Piano sociale, economico e culturalc, comprendono zone rurali e industriali accanto a centri
urbani di antichissima civilta. Le Famiglie appartengono alle diverse classi sociali (agricoltori,
oPerai, artigiani, imPiegati, liberi ProFessionisti) e a culture diverse (recente e l’immigrazione
dall Albania, dall Africa e dall Asia). [ sse hanno trovato rispos’cc articolate alle loro necessita
di formazione nel Liceo che ha assolto, da cinquant’anni ad oggi , la duPlice funzione di
Promozione culturale e ProFessionale ot‘cenendo, come immediato riscontro, Pincremento
costante della Popolazione scolastica.

[ e Famiglie mostrano fiducia nella Scuola, vista come occasione di socializzazione e di
aggregazione, come modello Positivo di comportamento e arricchimento Personale, grazie alla

sua qualhcica’ca azione educativa e formativa.

RISORSE ESTERNE
Naturali: Parco dei (Castelli Romani, lago Albano, nel comune di (Castel (Gandolfo, e di Nemi.
5torico~ambien’cali: ritrovamenti romani (Castra A”Dana) Cistemone e Amci’cea’cro, T erme,
Tomba c!egli Orazi e Curiazi, rovine della \/i”a di Fompeo, Ninfei, |~ missario romano) e Museo
Preistorico~storico di Albano.
Caste”i rinascimentali (Falazzo Chigi, Fa!azzo Sgorza Cesarini, Falazzo Save”i)
Chiese (Catteclra]e, 5 Fietro, 5 Maria della Rotonda, 5 Maria Assunta, Santuario di
Galloro, San T ommaso da Villanova).

Economico~sociali: discreto sviluPPo di agricoltura e di industria, artigianato di buon live”o,

turismo legato alla ricchezza dei monumenti e religioso, agriturismo, eno-gastronomia.
lstituzionali: Amministrazioni comunali, pretura, I" nte T urismo, AS|, rete con altre scuole del

distretto.

Strutturali:
Jlliceo & ubicato nell Albano storica (via S. [Francesco d’Assisi, n.° 34) ed & raggiungibile con
grandc facilita attraverso autobus e linee ferroviarie. [1a una struttura moderna con sPazi

esterni ed interni sufficientemente acleguati a molteplici esigenze didattico-ricreative.
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Dalla.s. 2006,,2007 il | iceo usufruisce di una succursale in Via Rossini 1, dove sono state
ubicate 7 classi del biennio. | _anuova sede comPrende anche una sala Professori, un laboratorio

diinformatica e amPi spazi Polhcunzionali.

Strumentali: la sede centrale dispone di una biblioteca amPia e luminosa, dotata di circa ottomila
volumi e attrezzata per la vi&eoproiezione; di un laboratorio multimediale completamente
ristrutturato nellanno 2010 grazie ai contributi della Fondazione Roma; di un laboratorio
scientifico corredato di una buona strumentazione, arricchita e Per‘Fezionata con i contributi del
progetto ministeriale “Scuole aperte”; di lavagnc multimediali fornite nellanno 2010 dalla
Fondazione Roma, mentre si attendono quc”c messe a disposizione dal MIUR; di una Palcstra
regolameﬂtare; di ur’aula magna adibita a sede di riunioni e di COH]CCFCTTZ_C, attrezzata per la
videoproiezione su maxi schermo. SCmPFC utilizzando i contributi della Fondazione Roma &
stato Possibile cablare Pintero edificio scolastico. | a succursale &ispone di un laboratorio

multimediale e di una | |M.

(Umane e professionali:

Studenti: per lo piL‘x motivati alla Prosccuzionc cleg]i studi e disPos’ci alla condivisione clegli
obiettivi.

Gcnitori: pOsSsono essere uno dei Punti di forza del sistema in quanto soggetti educativi, sanno
spesso avanzare richieste e suggerimenti, sono interattivi con gli OO

Docenti: costituiscono, nel nucleo s’cabilc, un modello comPor’camentale di riferimento per
quanto riguarc{a la cooPerazione, Passunzione di resPonsabilitz‘a, !’aPer’cura a“’aggiomamento
culturale e Prochsionale.

Dirigcntc scolastico: si comcigura come lettore critico della reale situazione esistente, &
impegnato a mantenere una relazionalita Positiva ed ¢ in Pil‘J casi stimolatore di strategie
costruttive e migliorative della scuola.

Personale AT A tutti gii impiegati, Provvisti di seria proFessionalité si adopcrano per garantire
correttezza, celeritz‘a, organizzazione delle Procedure, consaPevoli, tra l’altro, che nellambiente
scuola ogni comportamento adulto acquista un signhcicato di Possibi!e esemplhcicazione. Sisono
rivelati Pron’ci a”’aggiornamcnto invista di una grac}ualc crescita.

Asssistente di laboratorio: PreclisPone materiali, coinvo]geﬂclo emotivamente g]i studenti in una
situazione di lavoro sPerimenta!e; collabora alle attivita multimediali.

Direttore dei Servizi Generalie Amministrativi: lavora, nellambito dei nuovi discgni
organizzativi, per la valorizzazione del ruolo amministrativo come punto focale di una serie di
Processi oPerativi e comunicativi.

I iceoin cifre

Dirigente Scolastico | ucio Mariani
Docenti 68
Alunni 859

Direttore dei Servizi (Generali ed Amministrativi Maria Matilde Giiannini
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LA COLLABORAZIONE CONIL TERRITORIO

Con il termine territorio si intendono le |stituzioni della Fubblica Amministrazione, gli I nti
Pubblici e Privati, il Distretto 5co]astico e le altre Scuole Medie lmceriori e Superiori, le
(niversita | il mondo del lavoro con le sue articolazioni organizzative. Fondamcntalc, per
Pattuazione delle finalita del ]iceo, e la collaborazione con le agenzie Presenti sul territorio che

oPerino per la crescita culturale e civile dei giovani e della cittadinanza.

RaPPorti con gli [ nti locali

Si realizzano attraverso contatti informativi sulle iniziative socio-culturali adottate dalle
amministrazioni locali e la Par’cecipazionc fattiva ad attivita Proget’cuali che valorizzino le risorse
sociali, culturali, artistiche del territorio e la sua memoria storica. ]noltre, e imPortante la
valutazione e Padesione a proposte sociali e ricreative di enti, associazioni, societa e soggetti
Pubblici e privati operanti sul territorio.

RaPPorti con il mondo della scuola

” liceo si propone di sviluPPare collaborazione e confronti con altre istituzioni sco]astiche, coni
Distretto, con le (niversita. Gll ambiti dove & maggiore la possibilité di cooperare sono
l’orien’camento, ]’aggiomamento, la Promozionc di iniziative culturali e sPor’civc comuni.

RaPPorti con il mondo del lavoro

| ’inserimento del liceo nel tessuto sociale si realizza anche come risPosta agli stimoli che il
mondo del lavoro esercita sullofferta formativa. ik importante realizzare contatti che forniscano
a

quest’ ultimo i’oPPortunité di conoscere e di apprezzare il proclo’cto culturale elaborato dal
nostro liceo. |l nostro istituto & interessato inoltre a tutti quei Processi che possano stimolare un
incontro dialogante e interattivo con il mondo del lavoro e si riserva di aderire al progetto
alternanza scuola/lavoro nelle modalita Pil‘J congrue al ProPrio ProFilo culturale e formativo .

I clialogo interculturale e i raPPor'l:i internazionali

L’lstituto si propone anche come un !uogo di scambio con Pesterno e di Promozione di iniziative
che hanno come obiettivo !’aPPrenclimento delle lingue straniere, Peducazione interculturale e lo
svi]uPPo della cittadinanza curopea. Fer’can’co, Pistituto opera in una clupiice direzione con la
medesima finalita. Da una parte, favorisce l’accog!ienza e l’integrazione c{egli alunni stranieri,
dalbaltra promuove iniziative di scambi culturali e di Potenziameﬂto ;inguistico per lo svi]uPPo
della conoscenza reciproca e per la rimozione dcgli ostacoli al &ialogo interculturale. | Vistituto si
Premcigge di mantenere costante lo sviluPPo di alte competenze comunicative nelle lingue curopee
(Francese e inglese) e, altresi, di monitorare il Fabbisogno formativo degli studenti stranieri e di
Potenziare la lingua italiana, ciualora si rilevassero delle carenze, attraverso l’ascolto, il clialogo, la

comPrensione eil co~operative learning.



Negli anni recenti l’]s’cituto ha Partecipato a Frogc’cti Socrates/Azione Lingua [, ad un
Comenius i conla (areciae ad un progetto Comenius i con scuole del Belgio, Kegno Unito e
Spagna (Progetto triennale). [a preso parte a thdags E_uroPe e Australia. | a scuola
mantiene Frequenti contatti ePistolari e multimediali di carattere didattico con diverse scuole
curopee, tra cui il chno Urxito, la (arecia, il Be]gio, la SPagna ela f:inlanc{ia. Alcuni docenti

hanno preso parte alla formazione in servizio sempre nellambito Socrates.

LASCUOLADELLAUTONOMIA

” Liceo, facendo ProPrie le dinamiche di cambiamento promosse da”’autonomia, si propone
come centro aggregativo di un sistema formativo complessa
lﬂsegnan’ci, Famiglie e istituzioni esterne, ognuno nella consaPevo]ezza del ProPrio ruoloJ sono
chiamati a elaborare un &isegno educativo che coinvo]ga giovani e adulti e sia cspressionc
dellintera comunita locale. [~ sso Puc‘) essere attuato solo se le diverse comPonenti
interagiscono democraticamente, mettendo in comune motivazioni, competenze e risorse.
| o schema proposto alla Pagina successiva visualizza il sistema di coordinamento interno ed
esterno de”’]s’cituto, coniflussi relazionali tra alunni, Famiglie, docenti e territorio.
51’ evidenzia, nellassetto struttura!e, il ruolo intermedio delle Funzioni strumentali che operano
dialetticamente in cinque aree di intervento e agcvolaﬂo la dimensione collaborativa..
| o strumento di realizzazione ¢ il FOF il progetto che armonizza le condizioni giuridiche,
organizzative, ProFessionali e di relazione esistenti, col fine di creare un Positivo clima educativo.
FIANO (raccoglie, coordina e presenta gli obiettivi e le iniziative)
OFFERTA (indica risorse, strumenti e modalita di realizzazione)
FORMATIVA (mira alla formazione complcta della persona, individuando contenuti e

obiettivi disciplinari e trasversali).
P
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LIDENTITA CULTURALE E
FROGE T TUALLE

Il liceo ha rispos’co da decenni, sia pure a Piccoli Passij alle esigenze del territorio, cercando di
offrire risPoste valide e innovative alle domande di una formazione gcnerale in linea con i temPi,

ma non distante dalla tradizione classica.

I progetto educativo si realizza in una triP]ice dimensione:
% la storia: Pineludibile memoria del passato;
% Pambiente e la legalité: l’inte”igenza de”’cspcrienzaj a livello individuale e sociale, del
Presente;

X ]’E_uropa: la costruzione resPonsabi]e del futuro.

| a finalita PrinciPa|c & formare Puomo ed il cittadino attraverso un’armonica ed intcgralc crescita
della Persona]ité dello s’cudente, che sviluPPi consaPevolezza di sé e accettazione cleg]i altri, non

solo nel risPetto dellidentita nazionale, ma anche inuna Prospettiva europea.

GLIOBIETTIVICARAT TERIZZANT]

Gli obiettivi gcncrali funzionali ad essa sono:

1) ambito etico-civile

| o studente & disponibile al confronto fra mode”i, oPinioni e contesti differenziati;
reagisce al nuovo mettendo in atto Processi divalutazione ed autovalutazione;
assume le Proprie resPonsabilité.

2) ambito culturale

| o studente affronta le Problematiclﬁe con criteri di logica consequenzialité, scegliendo
strategie oPPor’cune;

mette in atto Processi cognitivi ar’cico]a’ci, Pcrsonalizzan&o il ragionamento e il discorso.

| bisogni educativi sPcchcici del contesto ambientale determinano una traduzione oPerativa degli
obiettivi nella concretezza dellazione ciuoticliana.
% | a realta storica in cui vive il ragazzo & tanto comp]essa da richiedere l’acquisizione
della dimensione storica come carattere costante di ogni realizzazione culturale.
% | a ricchezza artistico~arcl'xeologica e naturalistica, ProFusa nel suo ambiente, ne
stimola la curiosita e imPone chiavi di lettura diversificate e approponclite.

X ” contesto linguistico necessita di Pifj codici e di tecniche di comunicazione ac{eguate.
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% la presenza di “altre culture” impone il confronto tra visioni del mondo diverse.

X ” suo essere cittadino ha bisogno di una formazione aperta, con una Particolare
attenzione alla liberta di esPressionc c alla legali’cé.

% la logica del mercato del lavoro Preten&e una consapcvolc strutturazione di strumenti

metoclo]ogici per lo studio e il lavoroJ anche attraverso l'utilizzo di nuove tecnologie.

11



L’organizzazione degli interventi educativi deve risPct’care i seguenti PrinciPi:
continuita Progressivité , Prob]ematicité , unitarieta.

[noltre, Peffettiva condivisione delle scelte da parte di ciascun Consig]io di classe permette la
coordinata realizzazione di abilita trasversali, allinterno dei curricoli, qua]i:

- abilitadistudio e oPerativa (Pratica e mentale);

- abilita di trasformare informazioni da un codice a”’al’cro;

- abilita di utilizzare e gestire le fonti di riferimento;

- abilita Progettuali;

- abilita cooPerative;

- abilita di autovalutazione;

- abilita di analisi critica;

- abilita di risoluzione di Prob]emi;

- abilita di connessione signhcicativa di temi interdisciplinari in base alle competenza acquisite.

|l contratto formativo (Patto educativo di corrcsPonsabilité)

Siintende per contratto formativo una triango]azione di reciProche resPonsabilité tra docente,
alunno e genitori.
- | allievo deve conoscere gli obiettivi didattici ed educativi del suo curricolo, il percorso e
le fasi per raggiungerli‘
- ” docente deve motivare i Propri interventi didattici e dichiarare strategie, strumenti di
verifica e criteri di valutazione.
- genitore deve conoscere Pofferta formativa, esPrimere Pareri e proposte, collaborare
nelle attivita.
Jn tale Prospettiva, il FOF si comcigura come la condizione necessaria per garantire certi
risul’ca’ci, ma nello stesso tempo richiede Passunzione di resPonsabilité da parte dello studente e
la cooPerazione da parte delle Famiglie.
I processo di elaborazione che ha condotto alla stesura del P.O.J. ha Privilegiatoj infatti,
Pattenzione alla domanda formativa e si caratterizza per: condivisione interna, Progettualité,
ﬂessibilitz‘a, comunicabilita.
Da”’armo scolastico 2008,/2009 le Famiglie sono chiamate a Prendere visione e a sottoscrivere

il “Patto educativo di corresponsabilité” (é“ 1) formulato dalla scuola in ottemperanza a
D.FR.245/2007.

12



ASPETTI DEL CONTRATTO FORMATIVO

OBIETTIVI ALUNNI DOCENTI
EDUCATIVI
COGNITIVI
1. 1. 1.
Sviluppare le| Legge e comprende testi di vario tipo Legge, decodifica, commenta testi in classe
capacita Parafrasa e / o rielabora i contenuti Assegna lavori domestici di lettura e analisi,
espositive Si esercita nella comunicazione disciplinare interpretazione e/o analisi scritte
scritta/orale Stimola il dibattito e la partecipazione
Partecipa al dialogo educativo individuale
Usa il lessico specifico Controlla I’utilizzo sistematico del lessico
Risponde con proprieta e precisione ai quesiti specifico
Produce testi scritti/orali complessi per contenuti e | Verifica il livello di produzione scritta e orale
il piti possibile accurati nelle forme Propone letture integrative laddove possibile
2. 2. 2.
Acquisire Conosce e applica argomenti e tecniche Descrive lo statuto epistemologico della
un sapere disciplinari disciplina
articolato Riconosce i nessi di causa — effetto Indica il ruolo della disciplina nel curricolo
e critico Contestualizza i fenomeni nel loro ambito degli studi
specifico Illustra strumenti e metodi disciplinari
Conosce gli sviluppi diacronici di fatti e/o Descrive e interpreta fenomeni disciplinari
problemi Spiega ipotesi e tesi
Approfondisce autonomamente gli argomenti Verifica i livelli di comprensione, di
laddove & possibile conoscenza e di applicazione di teorie e di
Usa strumenti critici e bibliografici tecniche
Propone I'utilizzo di sussidi bibliografici e
audiovisivi
Suggerisce itinerari di approfondimento
3. 3. 3.
Potenziare il Prende appunti Controlla ’assiduita e la produttivita dello
proprio Elabora schede, tabelle e grafici studio
metodo di Esegue con assiduita e precisione i compiti Propone sintesi e schemi
studio Risponde con pertinenza ai quesiti Comunica la scansione degli argomenti nelle
Riconosce relazioni logiche tra argomenti varie Unita Didattiche
disciplinari Opera riferimenti interdisciplinari
Riconosce relazioni logiche tra argomenti| Sollecita quesiti e ricerche individualie o di
interdisciplinari, dove evidenziati gruppo su temi disciplinari
Si impegna nel lavoro autonomo Coordina gli interventi e i contributi individuali
Chiede chiarimenti e spiegazioni
NON
COGNITIVI
1. 1. 1.
Assumersi Rispetta le consegne di studio Controlla la frequenza scolastica
responsabilita | Partecipa agli OO. CC. e ai vari momenti della Accerta I'impegno domestico
in ordine agli vita scolastica Educa ad un atteggiamento responsabile e
impegni Frequenta assiduamente e con puntualita consapevole nei confronti di norme e
scolastici Rispetta norme e regolamenti interni della scuola istituzioni scolastiche
Incoraggia la fiducia nelle possibilita
individuali dei ragazzi
2. 2. 2.
Realizzare Rispetta le norme della convivenza sociale Osserva i comportamenti reciproci degli alunni
rapporti E’ disponibile al dialogo con compagni e docenti Suggerisce modalita di relazione interpersonale
interpersonali | E’ ben disposto ad accogliere le indicazioni e i Educa alla tolleranza e al rispetto reciproco
corretti e suggerimenti degli insegnanti Spiega le ragioni profonde delle norme di
costruttivi convivenza sociale
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PROFILODELLALUNNOINUSCITA

Al termine del corso di studi, il Proxcilo dellalunno in uscita ¢ caratterizzato dal possesso di
determinate capacité, conoscenze, compe’cenze che concorrono al successo formativo.

“I" sso si rivela attraverso la corrisPonclenza trale Poteﬂzialitz‘a dello studente e i risultati che eg!i
ottiene nel suo cammino di aPPrendimento, nella scuola e fuori di essa.”

Conoscenze:

- dei Principi fondanti della Costituzione repubb]icana;

- della lingua nazionale in tutti i suoi ambiti : morfosintassi, lessico, testualita (coerenza e
coesione), pragmatica (atti linguistici e comunicazione ), categorie di analisi, identificazione di
testi letterari;

- della lingua e della civilta latina e greca nei loro valori intrinseci e in rapporto alla cultura
curopea;

- delsistema linguistico delle lingue straniere comunitarie;

- delle esPressioni le’cterarie, artistiche, storiche) scientifiche Pil‘J rilevanti del mondo
occidentale;

- deidiversi orientamenti del Pensiero per quanto riguarda laricerca mosoFica;

- dimodelli matematici;

- c!egli clementi e dei Principi delle scienze naturali.

Compctenze:

- sa comPrendere e Produrre testi in lingua italiana, in forma orale e scritta, negli usi funzionali
(a”a comunicazione con fini Pratici, allo studio, alle attivita proFessionali) e negli usi creativi
(espressivil lu&ici, letterari);

- sa clecoclhcicare, valutare e confrontare un testo latino e greco dal punto di vista strutturale e
contenutistico, individuando il Pcnsicro delPautore con opportuna contestualizzazione;

- sa compren&ere e Pro&urre testi in lingua straniera, rispettandone le convenzioni
comunicative, interagenc{o in contesti d’uso e secondo argomenti e generi testuali c{igerenti;

- sainstaurare raPPor’ci di causa-effetto e relazioni sPazio~temporali su eventi sociali, culturali,
Poli’cici e tecnologici;

- saaffrontare Problemi, awiandoli a so!uzione) attraverso l’aPPlicazione di PrinciPi matematici;

- sarealizzare Processi tiPici del metodo scientifico sPerimentale: osservare, separare variabili,
progettare esperimentil comunicare risultati;

- sa osservare in modo sistematico un fenomeno chimico coglienc{one gli elementi
caratterizzanti;

- sautilizzare strumenti di analisi tali da arricchire il gusto e l’esperienza delle opere darte;

- sa valutare le informazioni che giungono da canali diversi e attingere alle fonti di
consul’cazione, utilizzando !inguaggi sPechCici in contesti differenziati.

Capacité:
|inguistico~espr€ssive ed argomentative in ambiti diversi;

logico~interpretative di analisi, sintesi, astrazione,infcrenza;
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dirielaborazione e di attualizzazione dei contenuti acquisiti;

diverbalizzare le Proprie esPerienze e di comunicarle acleguatamente;

di organizzare il Proprio lavoro autonomamente e allinterno di un Sruppo;

di selezionare dati secondo criteri di Pertinenza;

diformulare iPotesi esPlicativc grazie alla strumentazione concettuale realizzata;
diriconoscere la Propria identita culturale attraverso un’esPerienza multipia de”’aiterité;

di continuare ad imParare.

AMPFLIAMENTO DELL'OFFERTAFORMATIVA

L’egicacia di un percorso didattico si misura anche dalla ricchezza deg]i stimoli formativi che
CONCorrono, non meno degli obiettivi obb]igatori, al successo complessivo delballievo. Diviene,
cosi, meno netta la linea di demarcazione tra curricolo obbiigatorio e curricolo aggiuntivo; esso,
anzi, assume tanto Pil‘J rilevanza quanto PiL‘J ¢ integrato nella Programmazione c{’]stituto ed ha
una ricaduta nella didattica quotic{iana‘ | a Progcttazione extracurricolare favorisce la
consapevo]ezzaj da parte dello studente, delle Proprie Potenzialité e attitudini, ogrendogli
occasioni di una formazione integrale della Personalité, considerata nella comPlessité delle sue
dimensioni, da que”a affettiva a que”a socia!e, etica, estetica, linguistica‘

| Progctti

l Proget’ci considerati utili per Iarricchimento e l’aPProFondimento dellattivita didattico -
formativa del successivo anno scolastico dovranno essere elaborati dai docenti, redatti
(ricmpicnc‘o l’aPPosita scheda in a"cgato) (A"_Z c Al 3)e Pro’coco”ati entro il 30 di apri]e. I
necessario che garantiscano la coerenza con le linee Progettuali d’|stituto e che risultino
signhcica’civi risPetto alle sue finalita educative; devono avere validita annuale. [ ssi, nel caso di
adesione, verranno aPProvati dai componenti di ogni singolo Consiglio di classe se
riguar&eranno Pattivita di una sola classe, dai coordinatori di tutte le classi di una sezione se
avranno riferimento in verticale alle attivita di un’intera sezione, dai coordinatori di tutte le classi
d'|stituto se di interesse generalc. Fer quanto riguarc!a la Partccipazione &egli studenti a corsi
opzionali, iniziative e attivita, g]i organi competenti si riservano di definire successivamente
mocla]ité, criteri, eventuali contributi, necessari per assicurarne la fruizione il PiL‘J Possibi]e amPia
agli studenti interessati. (_iascun progetto deve contenere obiettivi e finalita, larticolazione dei
Programmi e dei percorsi operativi, i tcmpi di svolgimcntoj la quan’ci?icazione delle ore c]’impcgno, i
nominativi del docente coordinatore e dei co”aboratori, le classi Par‘cecipanti, Puso deg!i
strumenti ac/ﬁoc, la descrizione Precisa dei materiali esercitativi e di quanto ritenuto necessario
alla sua declinazione oPera’civa e fattibilita. A conclusione del progetto, le relazioni dei docenti
interessati devono essere Puntuali, amPie e ar‘cicolate, con autovalutazione e calendario
dettagliato degli incontri. [Di ciascun progetto sono richieste almeno quattro COPiC: una rimane

agli atti del Co”egio, una viene consegnata al Dirigente Scolastico, la terza al D.S.(G.A. la
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quarta al docente F.S. per larea 1. L’eventuale interruzione di un progetto deve essere
giusti}cica’ca dal docente coordinatore con comunicazione scritta al Dirigente Scolastico, che
Provvcde a trasferire eventualmente ad altri docenti il compito di continuare la realizzazione.

(riteri di selezione dei prog;etti: una commissione formata dal Dirigente Scolastico, dal |

Co”aboratore, dalle M unzioni Strumenta!i e dal Direttore SGA ha la facolta di vagliare i

Proge’cti secondo i seguenti criteri, approvati dal Co”egio Docenti e comPatibilmente con la

copertura finanziara:

® interesse: numero minimo di Partecipanti (non meno di quinclici)

® economicita: rapporto tra esiti di gestione e utilizzo delle risorse da un lato e, da”’altro, i
risultati ottenuti; & fissato un tetto massimo di spesa per attivita aggiuntive prestate dai
docenti in ogni progetto;

o fattibilita: Piano organico di interventi con risorse materiali e finanziarie rePeribili; si
stabilisce un numero massimo di due Progctti per lo stesso insegnante referente.

o cfficacia: coerenza obiettivi/risultati

e conformita: risultati attesi coerenti con lidentita d’lsti’cuto

o cfficienza: risorse impicgate/risultati ottenuti

e ricaduta sulla formazione generale del discente

o riProPosizione del progetto condizionata dai risultati dellautovalutazione e della
valutazione

® arco tempora]e di realizzazione limitato entro aprile, salvo motivate derogl'le (es.
labteatrale.‘.)

® cqua distribuzione dei Progetti relativamente alle classi coinvolte

LADIDATTICA

PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL
CURRICOLO

” curricolo e il Piano di studi ProPrio di ogni scuo]a, comPrensivo di discipline e di quaclro orario.
Dopo Pentrata in vigore clc”’autonomia, Pistituzione scolastica Puc‘) attivare curricoli differenziati,
variando le opzionalité allinterno delle clisciplinc e Promuovendo attivita alternative e integrative
che devono essere indicate nel FOF

Altra accezione del termine & i percorso di inscgnamento~aPprendimento relativo ad ogni
c!isciplina

| a Programmazione didattico-educativa ¢ il mezzo Pif) idoneo per realizzarlo, con Pindividuazione
di relazioni oPcrative, strumenta!i, Procedurali, organizzative.

(na Progettualité tesa allinnovazione deve ridefinire metodi, contenuti, competenze,
Proponenclosi Pobiettivo di assicurare efficienza ed efficacia e, clunque, Pari oPPortunité

d'istruzione nel rispetto di ciascuno. \/edi Frogrammazione E_clucativa cl’lsti’cuto‘
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| e caratteristiche intrinseche che connotano un rinnovato curricolo si possono cosi sintetizzare:
< Fcrsonalizzazione dei Percorsi formativi, grazie a democraticita dei Principi di riferimento, a
intenzionalita in rapporto a Precisi obic’ctivi, a contestualita degli interventi rispetto alle
richieste del territorio.

% Didattica modulare (Prchribilmen’ce) e flessibilita dei ’cemPi.

% |ndividuazione dei nuclei fondanti di ogni disciplinaj selezione di contenuti adegua’ci (e

ausPicata l’essenzializzazione) e Preclisposizione di unita didattiche coerenti e coese.
Cio signhcica che, a Partirc da ciascun obiettivo spechcico (il Perché), si Precisano i

contenuti (il cosa) e i metodi (il come).

% Proposta di metodologie differenti, da ciue”a deduttiva ( dal generale al Particolare) a
ueﬁa attivo-induttiva (dal par’cicolare indagato e ipo’cizzato al generale), dalla dimensione
je”a ricerca-insieme (tutto il gruppo, nelle diverse competenze, si pone paritariamente di
fronte al lavoro di ricerca) al problem 5o/v//7g (risoluzione di Problemi Par‘ticolari Posti dal
ProPrio ambiente). Si tratta, in definitiva, di favorire un’educazione attiva partendo
dalllidea che la scoperta ¢ Pil} valorizzante di que”o che viene fornito dall'esterno gia
elaborato. Questo principio gencrale induce a”’acquisizione dellautonomia di studio e di
ensiero.
< %rasversalitéj come aPProccio al reale al dila dei limiti disciplinari, per awicinare la scuola
alla vita reale, dove qualun ue attivita & naturalmente interdisciplinare, nel senso che
coinvolge sempre vari campi ji conoscenze.
% Motivazione alla pren&imento attraverso la Per’cincnza delle discip]ine odi parte di esse,
la valorizzazione fei successi, Pattribuzione di rcsponsabilité.

% Azione di feedback (o retroazione) provocata dalla valutazione del rendimento
complessivo dei discenti.
<> Trasparenza per non disattendere le asPe’cta’cive e per ridurre la distanza tra scuola e

mondo esterno.
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LADIDATTICAMODULARE

| ’innovazione metodologica Pil‘J ProFonda, oggi, & la didattica modulare che consente di
imcrangere Pindividualismo delle singole discipline e la fissita dellorario. [ ssasiva aﬁciancanclo,
sia pur lentamen’ce, alla didattica tradizionale di ’ciPo sequenzialel che organizza i saperi
disciplinari secondo una !ogica linecare.
” modulo & una parte del percorso Formativo, anche articolato in unita didattiche, che ha una
ProPria autonomia in quanto consente di raggiungere determinate competenze in una o PiL‘x
&iscipline.
| a didattica modulare ¢ utilizzata at’cua!mente, da noi, con graclualité e senza che sia modificato
l’impianto generale delle discipline. [ ssa si comcigura, soprattutto, in termini di modularita
tematica, riservando la flessibilita di orario a quc“e attivita che non si possono esaurire
allinterno della scansione normale delle lezioni: comcerenze, laboratori, seminari, uscite sul
territorio.
o Possibile, comunque, attuare una flessibilita oraria interna, nelllambito dcgli insegnamenti
imPartiti dallo stesso clocente, ai fini della strutturazione di moduli di aPProFonc{imento e di
recupero. Resta inteso che il docente ¢ tenuto alla comPensazione e che il monte ore Previsto
dal curricolo rimane invariato.
l moduli tematici possono riguardare:

% larticolazione di una sola disciplina

%l progetto Pluri&isciplinare di classe

% Pattivita Progettuale imPerniata su centri di interesse, sia monoc{isciplinari sia

Pluridisciplinari; Prevede in alcuni casi la compresenza;

< l’aPProFonclimento, il riallineamento.
| soggetti coinvolti sono: gruppi di studenti; una singola classe . due o Pit‘J classi Para”ele o anche
in verticale. ]mcatti, la didattica modulare Pué comportare il superamento del gruppo classe e una
diversa organizzazione dellavoro dei Docenti.
Se larticolazione modulare ha carattere Pluridiscip]inare, rientra nellattivita di Programmazione
dei consigli di classc, i quali PianiFicano nel risPetto cleg]i ambiti sPechCici di ciascuno dei docenti
coinvolti.
| Cattivita di compresenza, necessaria per realizzare Proget’ci Pluri&iscipiinari, ¢ efficace sul Piano
didattico per diversi motivi: libera Pattivita didattica dalla esclusivita della lezione Fronta!e, pur
imPortante nella fase della sistemazione e formalizzazione cleg]i asPetti essenziali, e permette di
rendere le lezioni PiL‘x coinvolgenti, attraverso P'uso di Procedimenti euristici, volti, cioé, alla ricerca
e a”‘aPProFondimento.
| a finalita ¢ di far Percepire agli studenti Punitarieta dei saPeri e l’imPor‘canza del lavoro di
gruppo. ]noitre, la convergenza da parte dei docenti su obiettivi trasversali Procluce competenze

integrate di ’ciPo reticolare.
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CORSIDISTUDIO ATTIVATI

Sono Previs’ci i seguenti corsi di studio: sPerimenta]e, bilinguismo e Brocca, illustrati in det’caglio

in a”egata (All.4)

A Partire dalba.s. 2010-201 i, con Pentrata in vigore della ]egge “Ge]miﬂi”, i Piani di studio sono
stati modificati . |n a”egato sono consultabili i Piani aPProvati dal Co”egio Docenti e

funzionanti perora solo sul biennio.

| e scelte di indirizzo effettuate con le iscrizioni di gennaio sono determinanti ai fini della

comPosizione delle classi.
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OBIETTIVI FRIORITARI DINTERVENTO

[ e Principali linee dlintervento, che rispondono alle esigenze individuate attraverso una
rilevazione dei bisogni, sono qui elencate di seguito, con una riPartizionc in aree corrispondcnti

alle Funzioni strumentali.

ARLCA |
(Coorc{inamento del Fiano Cle”’ogerta I"ormativa)

1) Procedere al costante aggiornamento del P.OF. sulla base delle direttive del Co”egio
Docenti.
2) SviluPPare la cultura della Par’cecipazione e delPassunzione di responsabi!ité attraverso il
concreto operare dei Dipar’cimenti. [~ ssi rappresentano il luogo Pil‘J idoneo in cui i docenti si
confrontano

* per condividere comPor‘tamenti e stili di lavoro didattico

® per definire saPeri minimi comuni indispcnsabili

* per aggjornarsi sulle Problcmatichc relative alla riforma della scuola
l coordinatori dei sei Dipartimenti sono eletti dal Co”egio nelle riunioni iniziali dellanno
scolastico.
3) Kiquali}cicare il lavoro dei consigli di classe con Particolare riguar&o a: orientamento, obiettivi
trasversali e Percorsi PluriclisciP!inari.
4) Migliorare la collaborazione delle Famiglie conlascuolae coinvolger]e nelle iniziative educative
attraverso

e informazioni generali: sito web G‘:ttp://www.liceougo?oscolo.it)

e informazioni sPechCiclﬂc da parte del coordinatore di classe: sullattivita g!oba!e del | iceo

FOF e regolamento), nelle riunioni per le elezioni dei raPPresentanti di classe;
sullandamento didattico~disciplinare, neg!i incontri con i docenti al termine di due consig!i
di classe.
5) Adcguare i criteri valutativi alle logichc dellesame di stato, senza escludere in via di Principio i
voti Pil‘J al’ci, in presenza di Prestazioni corrisPonclenti agli obiettivi PreFissati.
6) Ottimizzare le risorse, con:
¢ individuazione delle &isponibilité
. tempes’civo affidamento diincarichi
® riconoscimento dellavoro aggjuntivo svo[to) Previa analitica dichiarazione finale.
7) \/ag]iare i Progetti ad inizio a.s., assegnarne il coordinamento alle singole Funzioni strumentali
e stabilire i Principi oPerativi relativi allattuazione clegli stessi.
8) A”a fine de”’a.s, con i docenti resPonsabi!i di ogni area, verificare la ricaduta formativa dei
Progetti.
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ARFA2

(Interventi e servizi per i docenti)

1) Organizzare e gestire le iniziative di recupero allinterno del tutorato e degli ]DE]

2) Fotenziare la conoscenza delle tecnologie informatiche per tutto il Personalc.

3) Ampliare la formazione degli insegnanti sulluso del software utile per informatizzare
raPiclamente i Principali dati valutativi: gestione elettronica dello scrutinio e di altri atti formali.

4) ComPatibilmen’ce con la clisponibilité di sPazio, dotare la sala ProFessori di strumenti
informatici idonei e di una Fotocopiatricc. Risu]ta opportuno, a]tresij mettere a disposizionc dei
docenti riviste specializza’ce del settore e attrezzare uno spazio idoneo per il ricevimento dei
genitori tale da non violare il diritto alla riservatezza..

5) Acquistare testi utili per l’autoaggiornamcnto (autonomia, didattica modulare, meto&ologie,
Progettazionc..}

6) Coorc{inare le attivita di formazione dei docenti.

ARCE »-4

(Orientamento, servizi per studenti e rapporto con le (Iniversita)

1) Prowedere allorientamento in iNgresso, coordinandosi con le scuole medie del territorio.

2) Organizzare l’accoglicnza Clegli studenti del Primo anno allinizio a.s.

3) SviluPPare nel Biennio una didattica orientante, basata sugh’ ambiti di Pertinenza delle
discipline che saranno analizzate, proposte e sviluPPate in tutta la loro “formativita”. | nuclei
fondanti, le connessioni esistenti e le modalita con cui si affrontano devono diventare per gli
studenti occasione di riﬂessione, per confermare motivazioni o intraprendere altro percorso
di studi pil‘J corrisPondente alle Propric esigenze.

4) Consi&erare secondo un’ottica Pit‘J completa (s’cage e tesine) Porientamento in uscita,
coordinandosi con le iniziative eventualmente assunte dalle altre agenzie educative in materia
di interventi integrati.

5) Curare Pattivita di informazione e di orientamento relativamente alle Principali facolta
universitarie Presenti nel territorio attraverso visite sul luogo o incontri di Presentazione con
docenti &cg]i atenei romani in |stituto.

6) Coordinare le attivita extracurriculari finalizzate a”’acquisizione e al rafforzamento dei saperi
minimi per l’ingresso nelle facolta universitarie a numero chiuso.

7) Fotenziare la fase del raccordo delle attivita scuola-lavoro e per la formazione ProFessiona]e.

8) (Gestire i raPPor’ci conla rappresentanza studentesca.
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ARIA 5

(Kappor’ci di collaborazione con [~ nti e |stituzioni esterne alla scuola)

1) lns’caurare co”egamen’ci con [ nti e ]stituzioni italiani e euroPei in vista del finanziamento
delbattivita Progettuale della scuola.

2) Stabilire raPPor’ci col territorio su tematiche coerenti con Peducazione alla cittadinanza clcgli
studenti Gegalitz‘a, sicurezza, ambiente, conoscenza e salvaguarclia del Patrimonio
archeologico...)

3) Definire criteri per i viaggi d’istruzione. Si iPotizza un numero massimo di giorni (1o per tutte
le c]assi, elevabilia 12 per que”e dellultimo armo) entro cui i singo]i Consigli di classe sono
tenuti a programmare sia la durata dei viaggj sia le altre attivita esterne, comprese le uscite
Pcr]’orien’camen’co.

4) Ragorzare il coordinamento dei raPPor‘ci con [ nti Pubblici o aziende, anche per la
realizzazione di stage formativi.

5) Curare la Promozione e ladesione ad accordi di rete con altre scuole.

L'ORIENTAMENT O

| "orientamento & da noi curato nel cluplice aspetto della formazione e dellinformazione del
discente che riveste un ruolo centrale. [” sso mira non solo al raccordo dei diversi gracli
dellordinamento scolastico, pur necessario, ma anche e soprattutto alla Personalité di ogni
alunno e, cluncluej & inteso come costruttivo fattore di continuita nellintero arco del
quinquennio. | Processi formativi sono tappe di Progressivo awicinamento al traguardo
dellautonomia dello studente, la quale si esPrime nella caPacité di scelta consaPevole (auto~
orientamento ed eventuale rorientamento) .

Pertanto, & comPito di ogni docente, singolarmente e attraverso un lavoro di coordinamento a
livello di consig(io di classe e di commissione orientamento, operare interventi mirati che
richiec{ono, altrcsi, un Puntua!e coinvo]gimento dei genitori.

Jn Particolare, nel biennio, i vari insegnamenti hanno specipica Potenzialité orientante, in quanto
cercano di aumentare la consapevolezza dello studente riguardo al Proprio percorso formativo.
Nel triennio, invece, !’aPPrenc{imento correlato ag!i interessi conduce alla maturazione delle

scelte per il futuro.

Avrticolazione del progetto

1) Continuita
2) Accoglienza ed eventuale riorientamento

3) Orien’camento initinere e in uscita
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CONTINUITA

Riguar&a il passaggio scuola media inFcriore~suPcriore el passaggio biennio-triennio.

Si propone di evitare la Pcrcezione del "salto”, di favorire negli studenti della scuola media
momenti di Familiarizzazione, sia con aPPuntamenti informativi in sede e Predisposizione di
questionari sia con visite guiclate ncgli ambienti del liceo. | a presenza di alunni gia iscritti puo
influire Positivamente Perclﬁé, interagenclo con loro, contribuiscono a creare un sereno clima di
attesa dissolvendo dubbi e Perplessité‘

F’ergli studenti del biennio, invece, sono Possibi]i momenti di incontro con i docenti del triennio e
imPortante si rivela il confronto tra gli stessi docenti di biennio e triennio su metodi e criteri di

valutazione.

ACCOGLIENZAED EVENTUALE RIORIENTAMENTO

Obiettivi:

% ottenere coinvolgimento affettivo e motivazionale, sdrammatizzando ]’imPa’cto con il "nuovo”;

% favorire la conoscenza e la collaborazione fra studenti.

Modalita:

% incontro informativo dei nuovi iscritti con il Dirigcn’ce Scolastico e con studenti del triennio;
visita ai laboratori, alla ]:)iblioteca, Presentazione del Persona]e aclcletto;

X questionario sui ]:)isogni formativi e clia]oghi~interviste a coPPie;

o Possibili incontri con un esperto di Problemi Psico~Pec}ag0gicL

| ’eventuale riorientamento & rivolto agli studenti che mostrano attitudini non adcguate
allindirizzo scelto. Ne”’ambito del percorso curricolare, i Consigli di Classe opereranno per
evitare la dispersione scolastica e l’insuccesso, tentando il superamento delle difficolta da parte
dei Pil‘J deboli. | a scuola cerchera di offrire mezzi adeguatil anche mediante co“oqui con le
Famig]ie e Pallievo con il coordinatore della classe, per analizzare Prob]emi e cause e per attivare
eventuali strategie finalizzate al recupero. Fer raggiungere tali Fini, comuni ai vari anni di corso ma
sicuramente Pecu]iari per que”i del biennio inizia]e, si Pub iPotizzare una scansione delle attivita
nelle seguenti fasi:

i accog]ienza

riequilibrio

svi]uppo delle competenzc

R

indicazione Percorsi alternativi

ORIENTAMENTOINITINERE EINUSCITA
Obiettivi:

% individuare manifestazioni attitudinali, caPacité, Possibiiité;
% fornire conoscenze ed esPerienze tali da consentire una chiara lettura della realta socio-
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economica;

o promuovere caPacité decisionale in seguito a valutazione dei risultati raggiunti.

Modalita:

X Presentazione delle offerte formative Post~c{iPloma, universitarie e Paraunivcrsitarie;

<> Possibiie somministrazione di questionari Psico~atti’cuc§inali e co”ociui individuali;

** seminari, conferenze e attivita di valorizzazione delle eccellenze

% la Frequenza al corso oniona!e di Preparazione alle prove di INgresso delle facolta

universitarie Potré servire ciuale attivita di orientamento.

Progetto “Orientamento in rete”

Da diversi anni l’]s’cituto ¢ coinvolto nel Froget’co “Orientamen’co in rete” - Frogetto di
Orientamento e di Riallineamento sui sapcri minimi in collaborazione con I (Iniversita di Roma
“| a SaPienza” (] e ” f:aco!té di Medicina e Chirurgia; f:acol’cé di Farmacia).

| iniziativa mira a rafforzare il raccordo tra scuola secondaria e universita attraverso un corso
finalizzato a”’accluisizionc dei sapcri minimi per affrontare gli studi delParca sanitaria e

biomedica.

INTEGRAZIONE. DEGLIALUNNIDIVERSAMENTE ABILI

Da anni la scuola & Frequentata anche da alunni diversamente abili. Al fine di consentire la
realizzazione del » progetto di vita”, & da noi rivolta una sPeciale attenzione alla Personalité
cle”’a]unno, finora spesso de!egata quasi esclusivamente alla cura cle”’insegnante di sostegno.
[ ssa si manifesta nella Progettazione di Percorsi indiviclua]izzati, con i quali e Possibile offrire
’cempil modi e contenuti diversi da apprenc}erc

Frogramma deg]i interventi:

> fase Pre~conoscitiva: raccolta di tutte le Possibi]i informazioni attraverso contatti con la
Famig]ia , con g]i operatori della A.S.] . di appartenenza e con la scuola di Provenienza;

» conoscenza diretta dellalunno: Prima analisi dei suoi comPortamen’ci, nella convinzione
che ¢ fondamentale considerare la Personalité integrale dellalunno e nonil suo handicap,
che deve essere visto alla luce delle sue potenzialité;

» formulazione della Diagnosi funzionale e del FroFi]o dinamico che contengono indicazioni
concrete per elaborare il Fiano I~ ducativo ]ndividualizzato, con la Precisa articolazione
delle attivita, dei mezzi, dei contenuti eventualmente ridotti o semplhcicati, da affrontare
Possibiimente in Para”e]o coni compagni di classe;

» intese con gli I~ nti locali per la definizione di Funzioni, compiti, entita de“’impegno di
eventuale accompagnatore;

> una forma di “tutoring” basata sulla “peer education” PerFavorire Pambientazione e come

sostegno a”’aPPrendimen’co.
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L’obiettivo ultimo & di indirizzare ]’a”ievo, senza indebiti trattenimenti, verso esPerienze sociali o
Pre~|avora’cive. (Ina stretta collaborazione con la Famig]ia e con il territorio pud permettere

anche forme di integrazione verso Pextrascuola.

IL CLCACENTRO DIINFORMAZIONE E CONSULENZA)

o un organismo istituito in base allart. 106 della legge 1621990, allo scopo di Prevenire le
’cossicodipenclenze e di favorire il benessere dei discenti nel loro rapporto con se stessi, con g]i
altri e con la struttura scolastica. (Hia attivo dal 1993, si comcigura come un laboratorio di
ascolto Psicologico, pronto a risPonclere a tutte le richieste di intervento da parte di alurmi,
docenti e Famiglie.

Si awale della collaborazione c{e”’ASL RM H e del Consultorio Giovani di (Genzano per
informazioni e consulenze sulla relazione genitori~1cigli, del SERT. di Genzano per la
Prevcnzione delle ’cossicodipenclenze. | docenti ed un gruppo di studenti animatori, formati per
questo impegno spechcico, si acloperano in un’attivita di mediazione tra il vissuto dello studente e
le condizioni di aPPrenc{imento‘

A tal fine la commissione affronta Problcmatic!'le relative alleducazione alimentare e sessuale,
alla Prevcnzione delle dipenc!enzc (c}roghq alcool, tabacco), ai clisagi giovanili, invitando ad un
atteggiamento di maggiore consapevolezza.

|l centro si PreFigge anche obiettivi di carattere culturale e promuove: incontri con esPerti per

apprmconclire le tematiche Piu sentite dai giovani e attivita di volontariato.

C. 5.5 (CENTROSFORTINVO SCOLASTICO)

Anche nel corrente anno sco!astico, a seguito dei sowenzionamenti Pervenuti dal MIUK per le
attivita del gruppo spor’civo, verra sviluPPato, dai docenti di educazione fisica, un progetto che si
articola nelle seguenti &iscip]inc:

L4 \/0”69

L Fa”apugno

e [ ennistavolo

o Arrampicata sPortiva

o Atletica ]eggera( Pis’ca) e corsa campestre

L4 Fa”acancs’cro

e Montain bike - trekking e tre‘(king archeo — naturalistico
e Scacchi

LAVALUTAZIONE PEGLISTUDENT]
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| a valutazione ¢ la procedura con la ciuale docenti e alunni controllano Pefficacia del progetto
didattico. [a finalita educativa e di tiPo giuridico~sociale‘ Si articola in due momenti diversi a
livello concettuale e oPera’civo, ma strettamente correlati fra di loro: la verifica e la valutazione.

| a Prima ha dimensione cluantitativa, la seconda & eminentemente qua]i’cativa

|PROCESSIDIVERIFICA

Sono ritenuti corretti se
> ogni prova ¢ finalizzata a verificare il raggiungimento diuno o Pil‘J obiettivi
» le modalita e gli argomenti sono chiari agli allievi

» icriteri di valutazione sono Preventivamente chiariti alla classe

Strumenti:

AmPia evariaéla tiPologia delle verhcicl'\e, Previste e concordate dai docenti in rapporto ag!i
obiet’civi, secondo un criterio di consequenzia]ité tra obiettivo da raggiungere € tiPologia ottimale
diverifica per rilevarne il grado di raggiungimento.

Naturalmente quanto Programma’co in sede co”egiale deve essere Poi raPPortato ed ac{eguato
allivello della classe, nonché coordinato in sede di Consiglio di classe, integrato e modificato a
seconda del concreto sviluppo dellattivita didattica.
| a ’cipologia delle verifiche ¢ in rapida evoluzione e, accanto al rePertorio delle prove di tiPo
tradizionale, sempre Pil‘J Frcquente ¢ lintroduzione degli strumenti di verifica oggettiva. Ci si
propone uno sforzo costante di aclcguamcnto innovativo e di Praticl'le valutative uniformate
risPet’co alla meto&ologia e alla strumentazione. | ale razionalizzazione ¢ utile anche in vista delle
prove Predisposte c{a”’]stituto di \/alutazione per la verifica del raggiungimento degli standard

nazionali di aPpren&imento.

FRO\/E SCR]TTE — Froc{uzione di testi, attivita di clecoclhcica, lavori da condurre in chiave

di ricerca, Problem solving, prove strutturate (test LT, a scelta multipla, a corrisPonclenza),
prove semistrutturate (saggi brevi, domande strutturate, riassunti, prove di simulazione di
un’attivita di studio).

Qpeste ultime, usate in Particolare nel triennio, sono utili in quanto e Possibile Precleterminare il
grac}o di esattezza delle risPoste e corrisponclcnti punteggL [ sse risultano qualitativamente
suPeriori Perché uniscono i Pregi delle prove oggettive (analisi Precisa dei dati valutativi e facilita
di correzionc) con que”i delle prove tradizionali (ic{eazione, rielaborazione Personale, memoria
associativa).

| _avalutazione delle prove puo essere:

criteriale: adotta uno standard assoluto, cioe esclusivamente in rapporto allobiettivo Fissato;

normativa: adotta uno standard relativo, cioé rispet’co alla norma delle Pres’cazioni diun gruppo.

FRO\/E OKAL]~ Gll indicatori sono: conoscenze generali e spechciche dei nuclei fondanti
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della disciplina; caPacité e]abora’cive, Iogiclﬂe e criticl'lej competenze linguis’ciclﬂe. ” presupposto,
imcatti, ¢ che le dimensioni della conoscenza siano quattro:

% dichiarativa: che cosa?

X8 Procedurale: come?

X ragionativa: Perché?

% comunicativa: con cluale linguaggio?

FRO\/E FRATICHE_ ~ Attivita dilaboratorio e Psicomotorie

U oPPortunité impor’cante di verifica & rappresentata dalla costruzione di Prodotti finali (un
iPertesto, una mostra, un Filmato, un opuscolo, un video c]iP)J che dimostrino quanto gli alunni

hanno acquisito sul Piano delle conoscenze e della rielaborazione.

FROVE COMUN] -~ ]n sede di Frogrammazione, per le classi Prime vengono Previste ed

elaborate opportune “Prove d’ingresso” funzionali alla verifica dei Prerequisiti e al rilevamento
dei livelli di partenza. | e prove d’ingresso devono altresi servire alla temPes’civa individuazione di
situazioni di debolezza, in presenza delle quali é pertanto Possibile attivare sollecite Procedur@

per Pallineamento. A decorrere dalla.s. 2009/2010 sono state attuate prove comuni di

certificazione delle competenze acquisite al termine del biennio dellPobbligo, conformemente alla

Raccomanc}azione del Far]amcnto Europeo del 1 8/12,/2006 e al DM. 129 del 22,/08,/2007

(vedi pag 29). Fer Pa.s. 201 i/2012 non sono state programmate prove comuni di livello per
tutte le classi, fatta salva Pautonomia di sPerimentazione e diricerca che ogni Consig]io di classe
e Dipar’cimcnto conserva.

[noltre il nostro liceo, pur non aderendo al progetto Pilo’ca nazionale finalizzato alla
somministrazione delle prove ]N\/ALS], si riserva di osservare da vicino questa ricerca

didattica, studiando leventuale materiale proclot’co dall|stituto Nazionale di Valutazione.

CRITERIEFASIDIVALUTAZIONLE

| a scuola adotta criteri generaii e comuni alle diverse disciplinel da porre alla base della
valutazione, per ridurre Progressivamente Possibi]i sperequazioni tra un corso ed un altro o tra
una classe e laltra. ]n Partico!are, le verifiche Periocliche P]uridisciplinari, nel triennio, possono
utilizzare punteggi espressi in quindiccsimi, per indirizzare il lavoro secondo i meccanismi

delbesame di Stato, abituandovi anche i ragazzi.

GRIGLIE DIVALUTAZIONE

Area linguistico - espressiva
|ndicatori degli elaborati scritti:
A\ correttezza mor‘Fosintattica;
B. Punteggia’cura;
(. varieta lessicale;
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. sPcchCicité del linguaggio;
. risPondenza a”’argomento Proposto;
esattezza e ac!eguatezza delle informazioni;
. coerenza delle idee;
. coesione del discorso;
caPacité argomentativa;

originalité;

Ne—"IOmmJ

Presentazione formale.
|ndicatori delle prove orali:
. conoscenza di dati, concetti e regolc;
Pertinenza lessicale;
caPacité analitica;
autonomia di organizzazione dei contenuti;

caPacité di orientamento in ambito c{isciP!inare;

N S

ca Pacité esPositivo~a rgomenta’civa‘

Area logico-matematica

|ndicatori degli elaborati scritti:
. correttezza dei calcoli;
completezza de”’clabora’co;

consapevo]ezza del signiﬁcato delle operazioni;

o S

corretto uso del linguaggio sPechCico della materia;
5. caPacité di autocorrezione.
|ndicatori delle prove orali:
i possesso e Padronanza di dati, concettie regole;
caPacité di analisi e sintesi;
autonomia di organizzazione dei contenuti;

caPacité ragionativa e di orientamento nellambito disciplinare;

DU S

caPacité di analisi e sintesi.

L"AREA D] FKOGETTO - Q}Jalhcica in modo signi]cicativo la Programmazione del quinto

anno del corso Procca concretizzando il Principio della unitarieta del sapere.

| ’attuazione di un’Area di Frogetto modifica sensibilmente, se non addirittura sconvolge
la tradizionale Pratica didattica sia sul versante degli allievi sia sul versante dei Docenti,
implicanclo il coinvolgimcnto clegli insegnanti di alcune o di tutte le discipline, anzi imPonendolo,
Pcrc}wé solo in presenza di un solido e condiviso spiri’co collaborativo ¢ Possibilc la realizzazione

Positiva ditale oPPortunité didattica.

Ne”o studio di fattibilita vengono definite:

o |e competenze necessarie per affrontare i mo]teplici asPetti dei Proget’ci;
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L comPiti da affidare agli insegnanti ed eventualmente ad csPcrti esterni;
e |e modalitaedi temPi di attuazione;

e le modalita diverifica e di comunicazione dei risultati.

| a realizzazione c{e”’Arca di Frogetto si svi]uPPa normalmente durante Porario
scolastico ( ogni docente deve destinare a tale scopo il 10% del suo orario curriculare) e in
orario extrascolastico. A conclusione dellarea di progetto si realizza un Proclotto scritto,
gralcico e/o0 multimediale.

| a valutazione degli studenti relativamente allattivita in Area di Frogetto contribuisce
alla formulazione dei giuclizi Perioclici e finali di ciascuna disciplina e compiessivi, e tale attivita

entra in maniera signhcicativa nellambito della Preparazione finalizzata alPesame di Stato.

TABELLADIVALUTAZIONE

Voto/ giuclizio

sintetico

|ivello delle

conoscenze

| ivello delle

com Pctcnzc

|ivello delle

caPac&é

2

totalmente negativo

thiuto di sottoPorsi

averifica, nessuna

NCSSUH !avoro

Obiettivi minimi non

Pcrscguiti né

o ) Prodo’cto ) )
attivita ed impegno. raggiunti
3 Contenuti Fraintcsi, Scarsa aPP]icazione (5ravissime difficolta
negativo lacune pregresse dei concetti di base di analisi e di sintesi
non recuperate
4 [ rrate, Dhclcicol’cé di ComPie analisi errate

gravemente insufficiente

frammentarie.
Linguaggio

imProPrio

orientamento
autonomo, lavoro

disorganico

o Parziali, sintetizza

non correttamente

5

Conoscenze

(Huidato, aPPIica le

Analisi Parziali,

insufficiente superﬁciali, conoscenze minime elaborazione critica
improprieté di con qualche errore carente, sintesi
]inguaggio semplice

6 SemP]ici e comP]etc‘ APPIica in misura ComPrenclc ed

sufficiente Linguaggio accettabile tecniche e in’cerpre’ca

generico, ma

corretto

contenuti

informazioni e/o
situazioni semPlici,

sintesi coerente
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7 Complctc e APPIica Coglie le implicazioni,
discreto consaPevoli‘ autonomamente le comPie analisi
Linguaggio conoscenze a Problemi corrette, comPlete e
Pertinentc e corretto comp]cssil ma con coerenti
imPer‘Fezioni
8 Complete con APPIica Coglie le imPIicazioni,
buono qualchc autonomamente le comPic correlazioni
aPProFonclimento. conoscenze a Problemi con Precisione.
Linguaggio sPechCico comP]essi senza errori Argomentazione
formalmente coorente.
accurato
9 Complete e APPIica in modo ComPie correlazioni
ottimo aPProFondi’cc brillante le esatte e analisi
Argomentazione conoscenze a Problemi aPProFon&ite.
coerente, !inguaggio comP]essi Rie!aborazione
fluido. autonoma in funzione
di contesti nuovi
10 Kaggiunte ed APPIica elaborando Sa valutare in modo
eccellente amPliate iPotesi Personali e autonomo e critico
spontancamente. trovando da solo situazioni comP]esse
Kigore e ricchezza soluzioni migliori
esPositiva

FASIDELLAVALUTAZIONLE

| a valutazione & un’operazione comPlessa che accompagna Pintera Programmazione didattica.
FPerché sia affidabile e valida, deve Pcrscguire, come obiettivi di fondo, la trasparenza e
l’omogeneité.

Momento imprescindibile ¢ Pautovalutazione dello studente, in termini di consapevolezza e senso

di responsabi!ité, ottenuta anche conla trasparenza del “contratto formativo”.

\/ALUTAZIONE DIAGNOSTICA: iniziale, per la rilevazione delle abilita e delle

conoscenze.
lN lTlNEKE intermedia, a carattere Formativo) con monitoraggio di interventi individua!i,

discussioni di gruppo, risPoste arichieste sPechCiche e immediata azione di feedback.

SOMMATIVA: a conclusione di unita didattiche o di moduli.
FINALE il Consig!io di classe fa umanalisi Ponclerata di atteggiamento (Partecipazione,

metodo e continui’cé), formazione (maturazione in termini di conoscenze, competenze e caPacité),
progresso (miglioramento comPlessivo, tenendo conto anche della situazione di partenza e
dellefficacia cleg]i eventuali interventi di recuPero>.

” voto, in scala c{ecimale, ¢ attribuito secondo la seguente scala digiudizio:
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2= totalmente negativo; 3= negativo; 4= gravemente insufficiente; 5= insufficiente;

6= sugicien’ce; 7= discreto; 8= buono; 9= ottimo; 10= eccellente.

Si sottolinea che il voto finale numerico, sintesi Pcdagogica del docente e non semplice somma
meccanica delle valutazioni Precedenti, ¢ proposto in base a un giuclizio motivato, desunto da un
congruo numero di interrogazioni e di esercizi scritti e Previa considerazione, in modo integrato,

del raggiungimento di obiettivi didattici e formativi.

CRITERIGENFRALPER GLISCRUTINIFINALI

Sono stabiliti i seguenti criteri, al fine di assicurare omogeneita di comportamenti nelle decisioni

di competenza dei singoli Consigli di classe -
livello delle conoscenze di Partenza/ consolidamento della Preparazione di base
raggiungimento degli obicttivi minimi disciplinari
gra&o di Par’cecipazione ed interesse allattivita didattica

utilizzo delle offerte formative della scuola

>
>
>
>
> caPacité autonome di recupero o, comunque, una comprovata volonta di migiioramento
> media complessiva dei voti del trimestre,/semestre, loro migiioramento o Peggioramcnto

> numero delle insufficienze finali e loro gravita

> atteggiamento resPonsabilc di fronte alle verifiche

> eventuali situazioni Personali gravi e accertate che abbiano inciso sul rendimento scolastico
> possesso dei Prerequisiti di base per la Frequenza delPanno successivo

l suddetti Parametri sono Posti alla base della valutazione da parte dei Consigli di classe ai qua!i

spetta, secondo il criterio della co”cgialité, la decisione finale di ammissione o di non ammissione.

CREDITIEDEBIT]

DEBITI (difformita tra competenza attesa ed effettivamente conscguita)

A Partire dalla.s. 2007,/08 , a seguito de”’O.M. n 92 del 5/)([/07, la c{isciplina riguarclante i
debiti formativi ¢ stata modificata. H co”egio dei docenti, presa visione delle indicazioni
minis’ceriali, ha pertanto deliberato quanto segue :

i A chiusura del Primo trimestre g!i alunni che abbiano riPortato voti insufficienti in una o
Pil} discipline possono usufruire delle iniziative di sostegno ed integrazione organizzate
dalla scuola.

2. A] termine dellanno scolastico, per g!i alunni che abbiano riPor‘cato insufficienze in non
Pil} didue &iscipline (al massimo tre Peri corsi bilingue e Brocca), il giudizio di ammissione
risulta sospeso.

3. |a scuola organizza quincli corsi di recupero estivi per un minimo di quinc{ici ore a materia,
dei quali vengono temPestivamente comunicati alle Famiglie tipologia e temPi di
svolgimento.

4. A] termine dei corsi si effettuano prove di verhcica, i cui risultati vengono va!utati, in sede
di integrazione dello scrutinio, dallintero Consiglio di classe. Si stabilisce quindi

Pammissione o la non ammissione dello studente allanno scolastico successivo e
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viene altresi attribuito il credito formativo per gli studenti del terzo e del quarto anno.
5. Gll studenti Peri quali ¢ stata Pronunciata la sosPensione di giuc{izio non sono obbligati
alla Frecluenza di tali corsi, ma devono in ogni caso sostenerne la prova diverifica finale.

. utte le operazioni si concludono entro i uglio dell’a.s. in corso.
6. Tutteleop lud tro il 20 luglio dell

CREDIT]

Uﬂ’imPortante innovazione della riforma delPesame di Stato - e che investe la valutazione c{egli
studenti del triennio - & costituita dalla comparsa del:

e credito formativo “perle esperienze acquisite al di fuori della scuola di appartenenza”;

® credito scolastico anche per “la partecipazione ad iniziative complementari ed integrative

realizzate allinterno della scuola di appartenenza” (art. i comma | e 2 del DM n.

49 /00).

| a valutazione di tali crediti spetta al Consig]i di classe “sulla base di indicazioni e parametri

preventivamente individuati dal (Collegio dei docenti al fine di assicurare omogeneita nelle

decisioni e in relazione agli obiettivi formativi ed educativi propri delPindirizzo di studi e dei corsi

interessati” (art‘ 2, comma Z).

(Crediti scolastici

| criteri di attribuzione del credito scolastico, come Previsto dal DM. 99 del i 6/12,/2009,

sono i seguenti:

Media dei voti Credito Scolastico
Studente Classe 3° liceo Classe 4° liceo Classe 5° liceo
M=¢ >4 34 +-5
6<M<7 4-5 +-5 5-6
7<Mx<s 5-6 5-6 6-7
8<Mx2 6-7 6-7 7-8
9<Mc<gio 7-8 7-8 8-9

Nota: M rappresenta la media dei voti conseguiti in sede di scrutinio finale di ciascun anno scolastico.

Da”’a‘s‘ 2008,/2009 il voto di condotta fa media con gli altri voti. | a grig]ia di attribuzione del

voto di condotta, approvata dal Co”cgio dei Docenti, & riPortata in a“egato. (/\” 5)
I Consig]io di (lasse attribuira il Punteggio Pil} elevato della corrispondente banda di

oscillazione valutando le scguenti condizioni:

i. se la media del proFitto scolastico supera il limite minimo Previs’co dalla banda di
oscillazione nella misura di almeno +0,50 (compreso) per la terza e la quarta c]asse, di
+0,40 (comPreso) per la quinta;

2. se é riconosciuto un livello di impcgno giudicato lodevole o par’cicoiarmente signhcicativo,

anche in relazione a Particolari situazionigamiliariopersona]ide”’alunno.
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%. se & certificata la Par‘tecipazionc ad attivita extra-curricolari organizzate dalla Scuola

(c{:r. voce successiva punto a);

4. se sussistono le condizioni per Pattribuzione del credito formativo (cFr. voce successiva

Punto b),

a) Criteri aPPlicativi per Pattribuzione del C redito scolastico

|l Credito scolastico derivante dalla Partecipazione c}egli allievi ad attivita integrative aggiuntive,

sulla base della documentazione rilasciata dal nostro ]s’cituto relativa allattivita per la quale lo

studente richiede il riconoscimento del credito, Pro&otta al Consiglio di Classe entro il 15

Maggio, viene riconosciuto secondo i seguenti criteri:

Tipo di attivita

(Criterio

corsi di
aPProFonc{imcnto -
corsi di orientamento
formativo - solidarieta e

coopcrazionc

| a Partecipazionc attiva ad almeno il 75% del monte ore diun singo|o corso di almeno 30
ore ;

laddove il corso sia di un numero di ore inferiore a 30 g[i alunni per il iconoscimento del
credito scolastico dovranno avcr)crcqucntato PiL‘J corsi che Prcvcdano la durata

complessiva di almeno 30 ore.
P

laboratori

| a Partecipazionc al 75% del monte ore

attivita sPortive

H supcramcnto delle fasi a livello Provir\cialc

organi co”egiali

| a Partccipazionc, per elezione, al Consiglio di Classc, al Consiglio &|stituto e alla

(iunta esecutiva; le attivita svolte nelPambito della commissione elettorale

o[impiadi di tiPo

scientifico

| ammissione alla selezione Provir\cialc

Partccipazionc a

concorsi

” conseguimento di un Prcmio o menzione

corsi di informatica

(ECDL Patcntc

informatica)

| a Partccipazionc attiva ad almeno il 75% del monte ore
K acquisizionc della certificazione ,in qualsiasi anno fosse stata conseguita, dovra
essere regjstrata nel certificato dell [ same di Stato conclusivo c]cgli studi secondari

suPcriori.

corsi PE T -FCL -
CAL

| a Partccipazionc attiva ad almeno il 75% del monte ore diun sir\go|o corso
K acquisizionc della certificazione, in qualsiasi anno fosse stata conseguita, dovra
essere regjstrata nel certificato dellF same di Stato conclusivo clcgli studi secondari

suPcriori .

Per quanto concerne l’insegnamento della rcligionc cattolica con PO.M. n. 26 del 15 marzo

2007 anche “idocenti che svolgono l’insegnamento della re]igione cattolica Par‘cecipano a

Pieno titolo alle deliberazioni del consig[io di classe concernenti Pattribuzione del credito

scolastico agli alunni che si avvalgono ditale insegnamento.

Aﬂaloga Posizione compete, in sede di attribuzione del credito scolastico, ai docenti delle
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attivita didattiche e formative alternative a”’insegnamento della re]igione cattolica, limitatamente

agli alunni che abbiano seguito le attivita medesime.”

L’a’ctribuzione del Punteggio, nellambito della banda di osci”azione, tiene conto del giudizio
formulato dai docenti della Keligione Cattolica o delPattivita alternativa riguarclo Pinteresse e i

ProFit’co conscguito dallo studente che si awale di tali insegnamen’ci‘.

Al momento delle iscrizioni, attraverso il modulo di scelta Previs’co dal Ministero
(a”egati “Frede della circolare MIUR 101 del 30 dicembre 2010 sulle iscrizioni per Panno
scolastico 201 1,/2012) i genitori e gli studenti maggiorenni scelgono se awalersi o no

de]]’iﬂsegnamento della Religione Cattolica .

Gli studenti che non intendono awalersi de”’insegnamento della re]igione cattolica possono
scegliere, attraverso un modulo Predispos’co dalla scuola e sottoscritto dalle Famigliej tra le
seguenti onioni: studio inclividua!e; uscita dalledificio scolastico; attivita didattiche e formative
alternative. Fer Panno scolastico 201 1,/2012, come insegnamento alternativo a”’]RCl la scuola

attiva il progetto « Leggi, interpreta, adotta un libro” .

b) Credito formativo per “qualhcicata csPcricnza acquisita al di fuori della scuola”
|l credito formativo ((D.F.R. 2%2.07.98 n.32% art. 12 DM 24.02.2000 n49 art. 1) consiste, in
base alla normativa, in ogni quali?icata esPerienza, debitamente clocumentata, acquisita al di fuori
della Scuola, dalla quale siano derivate allo studente competenze coerenti con il suo corso di
studi. | a coerenza consiste ne”’omogencité con i contenuti tematici del corso, nel loro

approgonclimento, nel loro ampliamento e/o nella loro concreta attuazione, ed & accertata peri

candidati interni dai Consig!i di Classe.

| e esPerienze che danno luogo a”’acquisizione dei crediti formativi sono acquisite, al di fuori
della scuola di appartenenza, in ambiti e settori della societa civile !egati alla formazione della
persona ed alla crescita umana, civile e culturale quali que”i relativi, in Particolare, alle attivita
cu]tura]i, artistiche e ricreative, alla formazione ProFessionale, al lavoroJ a”’ambiente, al

volontaria’co, alla solidarietz‘a, alla cooPerazione, allo sport.

Cn’tcn’aplo//cat/vi per fattribuzione del (redito formativo

” credito formativo deriva da una “qualipicata espcrienza acquisi’ca al di fuori della scuola. ™ sso
viene riconosciuto secondo i criteri di seguito elencati, sulla base della documentazione rilasciata
&all’Ente esterno, relativa  allattivita effettuata (&idattico~culturale, socio~assi5tenziale,

sPortiva, altro), e Prodot’ca al Consig]io di Classc entroil 15 Maggio.

TiPo di attivita Criterio

Stage presso Fonti (es. INFN) | Attestato dell'[" nte o cle”’Université

o (niversita
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Stagcs formativi di volontariato

¢/o attivita di volontariato

Attestato finale di Partccipazione

studio  individuale

Anno di

alPestero

(ertificazione della scuola {:requentata

Attivita spor‘cive

Conseguimento di un “brevetto” di assistente bagnanti, istruttore di nuoto,

tennis ecc., arbitro di calcio, basket ecc.,

Attestato di atleta Praticante presso societa sportive affiliate alle [Federazioni
ufficiali (in cui sia indicato da quanto tempo lo studente & tesserato, orari e giorni
di a”cnamcnto, durata del camPiOHato, appartenenza alla rosa dei titolari, tiPo di

aPPorto alla squadra e descrizione dc”’espcrienza)

Corsi di Iingua in Jtalia o

alPestero

Conseguimento di certificazione riconosciuta a livello europeo

(orsi musicali presso |stituto o

associazioni cittadine

FPer il Conservatorio attestato di Frequenza al corso (in cui sia indicato da
quanto tempo lo studente & iscritto, orari e giorni di Frequenza,clurata del corso,
h.)

Per altre associazioni attestato di Frequenza a un corso (in cui sia indicato da

min. 120

quanto tempo lo studente & iscritto, orari e giorni di Frequcnza e durata del corso,

minimo 120 l’1)

animazione

Esperienza di

presso enti o0 associazioni

Alttestato di animatore in cui siano indicati tiPo di attivita, orari e giorni di

impcgno (minimo 120) e descrizione dc”’espcricnza

| coordinatori dei Consig;ii di (lasse del T riennio avranno cura di uniformare i Parametri

valutativi dei suddetti crecliti, nellambito di incontri Formali, per assicurare equité e omogeneita di

attribuzione del punteggio.

CERTIFICAZIONE RELATIVAALLE COMPFETENZE ACQUISITE
ALTERMINE DEL BIENNIO DELLOBBLIGO:

A seguito della raccomandazione del Farlamento E_uropeo e del Consiglio del 1 8/12,/2006,
delD. . 296del27/12,/2006,del DM. 139 del 22,/08/2007, a partire dalla.s. 20092010

le scuole sono tenute a rilasciare agli studenti che completino l’obb(igo scolastico, fissatoa 15

anni, la certificazione contemplata nei documenti citati.

T ale certificazione viene rilasciata a richiesta Pcrgli studenti maggiorenni o ciuinclicenni che

intendano cambiare tiPoiogia di scuola o interrompcre gli studi.

| a certificazione ¢ stata comPilata Perg!i alunni del secondo anno gia nella.s. 2009,/2010 su

fac-simile del M]UR
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GLIINTERVENTI] DIDATTICO-INTEGRATIVI

I recupero ¢ Pazione didattica destinata ad alunni che per vari motivi (assenze, temporanca
neg]igeﬂza, carenze pregresse, metodo di studio inacleguato) fanno registrare un livello non
corrisponclente ai minimi clisciplinari Previsti.

| docenti integrano Pazione di didattica compcnsativa nel tessuto stesso della lezione curricolare,
nel cluaclro del recupero disciplinare e di que”o Pif) amPio di carattere metoclologico,
motivazionale e trasversale. 56, Peré, risulta necessario, Predispongono opportune strategie
opcrativc per favorire il conseguimento, da parte dellalunno in cligicol’céj di un Pix‘J acleguato
livello di Preparazione e l’acquisizione di metodologie e distilidi aPPrenclimcnto Pil‘J efficaci.

Gli obiettivi del recupero riguarclano g!i ambiti della comPreﬂsione, della comunicazione, della

memorizzazione e cie”‘impegna

l docenti, in rapporto alle difficolta emerse, stabiliscono le seguenti tiPologie diintervento:

i. Attivita in classe programmate durante il normale svolgimen’co delle lezioni.

2. Attivita guicla’ce da”’insegnante e svolte autonomamente dag]i alunni.

3. Fausa didattica svolta in orario Curricolare, con interruzione nello svolgimento del
programma, rivolta a tutta la classe o a singoli gruPPi con lavori individualizzati.

4. Corsi di recupero Programmati dal consiglio di classe e tenuti &agli insegnanti della classe
stessa o dellistituto in orario extrascolastico, rivolti a Piccoli gruPPi (Fino a dieci a]urmi)
anche di classi Para”elc T ale attivita & obbligatoria per gli alunni giudicati carenti in una
c}isciplinaj a meno che i genitori abbiano dichiarato di voler Provve&ere in modo diverso. Alla
conclusione del corso, il docente ha cura di comPi!are una breve relazione sulle ore
elcmcettuate, sugli argomenti, sulla Frequenza e sullefficacia .

5. ] utorato tenuto da docenti di lettere, matematica, lingue straniere e scienze in orario
Pomericliano ( per un massimo di 30 ore per docente, salvo ulteriore autorizzazione del
Dirigente 5colas’cico>; la Frequenza e Faco!tativa, Previa Preﬂotazione di gruPPi omogenei di
alunni (da tre a dieci) e i contenuti sono da qucsti ultimi richiesti e circoscritti a singo]e unita
didattiche. | Vintervento & finalizzato a offrire cle]ucidazioni, aPProFonc{imcnti e chiarimenti
vari sulla base delle necessita Clegli studenti interessati

6. In alcuni anni & stato attivato uno sPor’ccHo didattico modulare (in Particolar modo per le
discipline cl’indirizzo), la cui attivita mira a realizzare interventi sPechCici su Par‘ci del programma
delle varie clisciP]ine in sintonia con la Programmazione curriculare, attraverso la
Parce”izzazione in Piu segmenti modulari aPPrcnditivi da superare graclualmentc

| corsi di potenziamento, svolti in orario extrascolastico, sono organizzati soprattutto per le

classi dellultimo anno, anche su richiesta degli studenti, e Previa c{isponibi(ité dei docenti delle
discipline coinvolte. | e tematiche da trattare sono a comp]ctamento, arricchimento e
aPProFonclimento dei programmi in vista dellesame di Stato, a livello monodisciplinare e

Sl s , . y . , , ,
Plurlcllsoplmarc E_ PFCVISta anche la consulenza PCF l elaborazxone C{l PCFCOFSI, tCSlﬂC, maPPC
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concettuali, bibliogra?ie. A tale scopo g]i studenti possono utilizzare, con il supporto del
Personale preposto, i laboratori multimedial. | a gestione di tali interventi & Preclisposta dai

Consigli di classe.

L ORGANIZZAZIONE
CALENDARIO SCOLASTICO

| ’a.s. 2011,/2012 & cosi suddiviso

|nizio lezioni
12/09,/201 1
T ermine lezioni
09/06/2012
T rimestre Novembre
12/09/201 1 - Consigli di classe comPleti di tutte le comPonenti.
22/12/2011 (Gennaio (a partire dal giorno 9 )
Operazioni di scrutinio e consegna Page”c
Scmcstrc Marzo
07/01/2012 —|Valutazione scritta intermedia attraverso Page“ino informativo.
09,/06/2012 Maggio
Consigli di classe compieti di tutte le componenti.

Giiorni di chiusura Previsti dal Ca!endario Sco]astico Regionale:
31 ottobre - | novembre: [Testa di tutti i Santi - 6 gennaio: Epipania

- 8 dicembre: lmmacolata Concezione ~25 aPrile: Anniversario della Liberazione
~-25 dicembre: Natale - 1 maggjo: Festa dellavoro

- 26 dicembre: Santo Stefano - 2 giugno: Festa nazionale della Repubblica
~ 1 gennaio: CaPoc{anno ~12 maggio: I:esta del Santo Fatrono

Feriodi di sosPensione delle lezioni:
Festivita Natalizie: dal 23 dicembre 201 1 al 7 gennaio 2012
[estivita Fasquali: dal 5 apriie 20i2ali0 aPri]e 201 2.

RICEVIMENTO GENITORI

| unedi 19 dicembre 201 1 i5.00 - 18.00 docenti Area Scientifica
Martedi 20 dicembre 2011 15.00~- 18.00 docenti Area Umanis’cica
| unedi2 aPrile 2012 i5.00- 18.00 docenti Area Scientifica
Mar’cec}i 3 aPrile 2012 i5.00- 18.00 docenti Area (/lmanis’cica
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| a comunicazione chiara e motivata del ProFit’co alle Famig]ie avviene attraverso:

o Page”a di fine trimestre

. Page”ino informativo a meta semestre

e due co”oqui generali coniDocenti del Consig]io di Classe
°

co”oqui individuali coni Docenti secondo un calendario comunicato agli studenti.

ORGANIZZAZIONE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

| a componente Personale A T.A Pué acquisire un ruolo da Protagonista nei
cambiamenti della scuola dellautonomia attraverso:
e lindividuazione delle necessita e delle risorse [Persone e mezzi],
® nuove Progessionalité e nuove resPonsabi]ité di ruolo,
e ilconsenso e la condivisione interni,
o i rapporto con le altre Figure del sistema scuo]a)
e lindividuazione degli interlocutori esterni,
L l’organizzazione delle risorse nellambito delle compatibilité con i vincoli normativi, contrattuali

e/o di Fatto, anche in Previsione della riforma del sistema scuola.

Nella scuola dellautonomia vengono individuati i Percorsi organizzativi del lavoro del
Personale non docente, che consentono:
° ]’acquisizione della consaPevolezza e della condivisione della cultura de”’au’conomia, della
cultura &e”’organizzazione, della cultura della responsabilité;
o l’integrazione del sistema amministrativo e ges‘cionale~organizzativo conil progetto educativo-
formativo della scuola;
e lindividuazione delle risorse umane e strumentali che contribuiscano al raggiungimento clegli

obiettivi di qualité, efficacia ed efficienza del senvizio Pubblico scolastico.

|l Direttore dei Servizi (Generali ed Amministrativi

]n base alle direttive di massima ed agli obiettivi assegnati dal Dirigente Scolastico,
organizza, con autonomia oPerativa, i servizi genera]i ed amministrativi delPunita scolastica;
coordina il relativo Personale;

Provvecle allesecuzione delle delibere cleg]i Organi Co”egiali aventi carattere contabile;

® & o o

cura Pattivita istruttoria diretta alla stiPu]azione di accordi, contratti e convenzioni con
fornitori esterni.
” nuovo ruolo di resPonsabilité direttiva Prevede:
o i rapporto con il Dirigente SCo!astico;
o | rapporto con Putente:

* [Docenti,
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*

Studenti,
% (Jenitor,
% [“ornitor,
* [~ nti esterni;
e |a collaborazione con le altre risorse organizzative della scuola [ad es. i Docenti
resPonsabili di settore];
e |a gestione del Personaie:
* nuovi inserimenti,
*  gestione delle nuove forme contrattuali di lavoro,
% formazione del personale,
% clima di condivisione,
* comunicazione interna,
* responsabilité individuale e di "équfpe”j
* comqit’cualité,

* sistemi Premian’ci‘

| > Assistente Amministrativo

>

ha autonomia oPera’civa nella Predisposizionej istruzione e redazione &egli atti
amministrativo~contabili;

svolge attivita di diretta ed immediata collaborazione con il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi, coadiuvandolo nelle attivita;

ha competenza diretta nella tenuta dellarchivio e del Protoco”o;

Pué essere addetto ai servizi di biblioteca o di magazzino con controllo delle glacenze e della

conservazione del materiale.

| ’Assistente T ecnico

>
>

A\

esegue attivita lavorativa richiedente sPechCica Preparazione Prochsionale;

svolge attivita di supporto tecnico alla funzione docente relativamente alle attivita didattiche
e alle connesse relazioni con gli studenti;

ha autonomia e responsabilité nello svo]gimcnto del lavoro;

¢ addetto alla conduzione tecnica dilaboratori ,garantendone Pefficienza e la Funzionalité;

Provvecle a]]’aPProvvigionamento del materiale per le esercitazioni didattiche.

| Collaboratore Scolastico

Il Collaboratore Scolastico ¢ addetto ai servizi gencra]i della Scuola con compi’ci di accoglienza

e di sorveglianza nei confronti degli alunni e del Pubblico, di Pulizia e di carattere materiale

inerenti Puso dei localij degli sPazi scolastici e degli arredi; di custodia e di sorvcglianza generica

sui locali scolastici.

SERVIZIAMMINISTRATIVI
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[ assicurato il ricevimento del Pubblico da parte dcgli uffici di SCgrctcria secondo il seguente
orario:

Lunedi, Mercolech e \/enerch (e Sabato) dalle ore 10.00 alle ore i 3.00

Resta inteso che, per Problematichc legate alla didattica e allattivita di coordinamento, non
sussistono le Predette limitazioni di orario, con Pindicazione di accedere ai locali Pregeribilmente

durante Pintervallo e al termine delle lezioni.

Ji Dirigente Scolastico riceve Pintera utenza, salvo impegni di servizio, previo appuntamento, nei

seguenti giomi:

Lunecli Mercoledi \/enerch dalle ore 9.50 alle ore 10.50

ORCGANIZZAZIONE DEL SETTORE DIDAT TICO

Ruoli, interventi e aree di riferimento delle Funzioni Strumcntali
|l |iceo ha messo a punto un’organizzazione gestiona]e della didattica e dei servizi basata su un
sistema complesso di funzioni e responsabilité in relazione fra diloro.

| e “Tunzioni Strumentali” coordinano le attivita d’area coadiuvate dai resPonsabili dei Progetti‘
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Areal: Coorclinamcnto del Fiano dellofferta Formativa

A. Coordinamento e monitoraggio della Programmazionc

. Analisie vaglio dei Progetti di tutte le aree (in unione con

B
DS9S

(. Redazione del P.OF

D. Assistenza alla Progcttualité
. Coordinamento Progetti darea

Avrea 2 : |nterventi e senvizi peri docenti

A. Gestione delle attivita di aggiornamento

B. Accog!icnza dei nuovi docenti e coordinamento dei
docenti tutor

(. Cura della documentazione didattico-educativa

D. Coordinamento e sostegno alle attivita di tutorato e di
recupero

. Utilizzo delle nuove tecnologie e della biblioteca

I". Coordinamento Progctti darea

Area 3 : Orientamento e senvizi per studenti [resentazione del
P.O.F. alle scuole medie

A. Gestione delle  attivita  di accoglienza, continuita,

orientamento con la 5cuo|a Mcc{ia ]mccriorc
B. RaPPor‘ti conil CJ.C.
(C. Formazione classi
. Promozione e adesione ad accordi di rete con altre scuole

finalizzati all orientamento

Area4: Rapporti con le (Iniversita

A (Gestione delle attivita di continuita

B. Orientamento con I’umversité
C.Corsidi potenziamento delle eccellenze
D. Freparazionc ai test universitari

I . Coordinamento Progetti darea

Avrea 5 : Realizzazione progetti e rapporti di collaborazione con

Fontied ]stituzioni esterne alla scuola

A |nterrelazioni con ambiente, beni culturali, artistici e
archco]ogici

(Coordinamento dei raPPorti con [_nti Pubbhci o aziende,
anche per la realizzazione di stages formativi

RaPPorti col territorio in tema di sicurezza, di servizi e di
realta associative

Fromozionc e adesione ad accordi di rete con altre scuole

mo O T

(Gestione e coordinamento clegli sPazi per le attivita

Pomeridianc ed extracurricolari

l

(Coordinamento Progetti darea

Marina Petrucci

Elena Caporaso

Angcla Spcranza

Dominga Mcloni

Luca Silvestri
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Compctcnze delle Funzioni Strumentali

x4 Legislazione scolastica

X Contrat’ci collettivi nazionali e decentrati

D8 Conoscenza del supporto formativo centrale (BDPF, Jvalsi ~ ex CEDFE. ) e

Perhcerico

X Strategie organizzative e di coordinamento

<& Metodologie relazionali e comunicative

Strumenti

% (Jtilizzo delle tecnologie multimediali

| e ?igure di supporto e le commissioni sono nominate dal Dirigente 5colastico, su designazione

del Coorc{inatore dell‘area, nelllambito dei docenti dichiaratisi c{isponibi!i alla collaborazione.

” responsabi]e della Funzione strumentale usufruisce del laboratorio multimediale e dei servizi di

segreteria, in particolare stabilendo un rapporto diintesa con l'assistente amministrativo

preposto all'area Progetti c{’]stituto e con l'assistente tecnico.

DIFARTIMENTIDISCIFLINARIE CONSIGLIDICLASSE

A livello di macrorganizzazione, fatti salvi g]i Organi Co”egiali Previsti dalla ]egis!azione

nazionalel il nostro istituto si & mosso verso la creazione di due organismi:

LA DiPartimcnti Disciplinari eil gruppo dei KcsPonsabﬂi cletti dal Co”egio dei

Docenti

o gruppo dei Coordinatori dei Consigli di Classe

| diPartimcnti

Sono articolazioni disciplinari Permanenti del Co“cgio dei Docenti, istituite da questo

nellesercizio dei Propri Poteri di auto organizzazione. \/engono coordinati da un docente di

ruolo e costituiscono un impor’cante strumento di confronto, Permettendo Pindividuazione di

obiettivi didattici e formativi comuni. Da”’a.s. 2010-2011 essi fanno riferimento agli assi culturali

Previsti dalla normativa curopea.

DiPartimcnti

KcsPonsabﬂi

Asse dei linguaggi

Marini Bet’co!o Maria Vittoria

Asse matematico

Domesi (iovanna

Asse scien’ci?ico%ecnologico

DiCarlo Caterina

Asse storico-sociale

Marcattili Gabriele

Dipartimento I

Angelucci | orenzo
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| &ipartimenti hanno i seguenti comPiti:
> definire la programmazione didattica annuale per arce disciplinaril individuando obiettivi
sPechCici e trasversali , competenze , contenuti minimi (anche in vista di fusioni di c]assi, di
Passaggi, di ripetenze );

» curare la costruzione di test e stabilire strumenti di valutazione para”eli (tipologia,
modalita di correzione e di classi?icazione) e criteri di valutazione omogenei (Per
orientare in modo uniforme le decisioni finali dei consigli di classe);
proporre le attivita di aggjiornamento;
coordinare Padozione deilibri di testo e le proposte di acquis’co dei sussidi c{iclattici;

Preclisporre eventuali Proge’cti di organizzazione modulare dellattivita didattica.

YV V V V

Provvcdere alla documentazione di quanto realizzato, in vista della futura fruizione di

€ssa.

| Consigli di Classe

l Consigli di Classe el Coordinatori hanno il comPito di tradurre gli obiettivi e le finalita
generali del P.O.F. in obiettivi specipici trasversali, riferibili alle abilita Psico~socio~relazionali<
Jn Particolare:
¢ Preclispongono gli strumenti ed effettuano una diagnosi dei blocchi relazionali e Psico~emotivi
del gruppo classe;
¢ curano le dinamiche psico~sociali;
¢ osservano le attitudini relaziona!i;
¢ lavorano sulla motivazione allo s‘cudio;

¢ forniscono sostegno ed cscmpio.

l Coorc{inatori , inoltre, faranno da filtro rispetto alle iniziative in co“egamento con il territorio e
cureranno i raPPorti conle Famiglic definendo scadenze e modalita di comunicazione.

Si stabilisce anche la nomina di un segretario verbalizzatore per ogni Consig!io di classe.

LE COMMISSIONI

Sono nominate dal Co”egio dei Docenti e istituite da questo nellesercizio dei ProPri Poteri di
autorganizzazione. Fossono essere temporanee, quan&o se ne verifichi l’oPPortunité e per il
tempo necessario. |n tal caso, normalmente, hanno una funzione preparatoria delle deliberazioni
conclusive.

Fer lo Pil‘J, invece, laloro comPosizione viene definita annualmente dal Co”egio‘

Fer l'anno scolastico 201 i/2012 sono individuate le seguenti Commissioni
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C ommissioni

Docenti

Comitato valutazione docenti

Domesi (Giovanna, Mazzetti (Giovanna,
\/aleri Anna, Mariotti Milvia, Di Carlo

(aterina

E_lettorale

Menicocci Marco, Di [rancesco Antonio

Orario

Menicocci Marco, Fia Caro”a, Gabriclc

Marca’ctili

Gruppo spor’civo

Di rancesco Antonio, Cappe”i Fabio,
Rosati Stefania, Barbanti Ome”o

E_ducazione alla salute e CIC

Mariotti Mifvia, Fa!umbo Arianna

\/iaggi

Caputo [rancesca, Marca’cti!i Gabrielej
Fres’cipino, Mariotti Milvia

Sono nominati resPonsabili deilaboratori e della biblioteca

|_aboratorio multimediale

Domesi (Giovanna

| _aboratorio di chimica e fisica

(iiovanna Mazzetti
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FUNZIONIGRAMMA E ORGANICOLLEGIALIINTERNI

Dal punto divista didattico il | iceo fa riferimento, nello svolgimento delle varie attivita, alle

segucnti ruoli e funzioni:

Vicario Dirigente
Collaboratore Scolastico

per
I'organizzazione Collegio Docenti C.d. I G.E.

[ I I ]

Azione di F.S. F.S. F.S. F.S.
raccordo con Orientamento Sostegno POF Rapporto enti
Utenza e Famiglie in ingresso docenti esterni
rlanficazione. ;. F.s. Coordinatori
sporz‘el!l didattici e Orientamento clasl
Sk d! St in entrata Referenti Progetti
Romendian:: Resp. Laboratori
Accoglienza GLHI
studenti -
Supporto
all'organico - Curricolo Accoglienza Pianificazione Rete di
Comm. Elettorale - verticale e nuovi assunti e offerta formativa scuole
certificazione pubblicazione
competenze buone pratiche Avutovalutazione Rapporto
Rapporti con le istituto - con Ie_ ;
scuole Raccordo Istituzioni
Coordinatori Coordinamento tra
. Classi - progetti e Concorsi Pianificazion
Orleniam?nto e Uscite e
WEIECLE] Progettazione Coordinamento Viaggi di
CLLCHIE D e Dipartimenti istruzione
Prepqraznone ai Partecipazione
test di accesso a Bandi e
Concorsi

LICEO GINNASIO UGO FOSCOLO di ALBANO
LAZIALE
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Organi co”cgiali interni e loro competenze

CONSIGLIODISTITUTO

GESTIONE FINANZIARIA ED AMMINISTRATIVA
DELLISTITUTO

GIUNTAESECUTIVA

FPREFARAZIONE LAVORIDEL CONSIGLIODHSTITUTG
EOSECUZIONE
DELIBERE

COLLEGIODEIDOCENTI

GESTIONE DIDATTICAE ORGANIZZATIVA
DELLISTITUTO

CONSIGLIDICLASSE

aAVALUTAZIONIFERIODICHE (5OLO DOCENTD
BGESTIONE DIDATTICAL ORGANIZZATIVADELLA
CLASSE

(TUTTELE COMPONENTD

CONSIGLIODISTITUTO in carica dal MESE. DINOVEMBRE DEL 2010

FRESIDENTE

CASTELLIANDREA

DIRIGENTE SCOLASTICO

MARIANILUCIO

COMFONENTE GENITOKI

CASTELLIANDREA

DONSANTIDONATELLA

MATFTTELIS MARCO

TROIANITABIO

COMFONENTE DOCENTE

CAFFELLIFABIO

DICARLO CATERINA

DOMESIGIOVANNA

MARCAT TILIGABKRIELE

MARRO ANNA

FETRUCCIMARINA

SILVESTRILUCA

VALERIANNA

COMPFONENTE STUDENTI

FILIFPFOCCIDANIELE

THIBKARIM

LACOMPFONENTE ATA

NONHA FRESENTATO CANDIDATI

GIUNTAESECUTIVA

FRESIDENTE

DIRIGENTE SCOLASTICO:

MARIANILUCIO

DIR. SERV.GEN.ED AMM.V]

GIANNINIMARIAMATILDE

DOCENTE

MARINAFETRUCCI

COMPONENT]

GENITORI

DONSANTIDONATELLA

STUDENTI

ATA

NONHA FRESENTATO CANDIDATI
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COLLEGIODEIDOCENT]

FPRESIDENTE MARIANILUCIO

COMPONENT: IDOCENT]

CONSIGLIDICLASSE

COORDINATORE (1) | DOCENTE NOMINATO DAL DIRIGENTE SCOLASTICO

SEGRETAKIO DOCENTE NOMINATO DAL DIRIGENTE SCOLASTICO

COMFPONENT] DOCENTIDELLACLASSE

DUE GENIT ORI eletti

DUE STUDENT | eletti

D COSTITUISCE LELEMENTO DIRACCORDO TRAIDOCENTIDEL CONSIGLIO DI
CLASSE ELEFAMIGLIE E ORGANIZZA GLHINTERVENTIOFFORTUNI

SICUREZZAE FREVENZIONE DEL RISCHIO

Fer ottemPerare al decreto legislativo 12%,/2007, la scuola ha stiPulato un contratto con uno
studio competente in materia di servizi per la salute e la sicurezza. Responsabile dei Servizi di
Protezione e Prevenzione & il peri’co Sig. Pietro Perocchi. (Gli adcmpimenti assicurati sono in
dettaglio:

a) informatizzazione Planimetric |stituto

b) documento della sicurezza DVR

c) Piano di emergenza e analisi delle Problematiche emergenti

d) formazione

e) Pianipicazione delle prove di evacuazione antincendio e anti sisma.

RS.U.-RAFFRESENTANZE SINDACALIUNITARIE

Sono elette da tutti i lavoratori della scuola (clocenti c AT A) sulla base diliste presentate
ne”’]stituto dai diversi organismi sindacali. Rappreseﬂtano uno strumento indispensabile per
definire un’organizzazione dellavoro capace di realizzare i Programmi decisiin sede co”egialc.
| e RSU hanno la resPonsabilité di s’ciPu]are con il Dirigente Scolastico il contratto di scuola
che concerne Principalmente :

a) le modalita di utilizzazione e retribuzione del Personale in rapporto alP.OF;

b) l’organizzazione dellavoro e Particolazione dellorario del Personale AT A

c) Pattuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;

d) le modalita e i criteri di aPPlicazionc dei diritti sindacali.

[Hanno, inoltre, diritto allinformazione Prevcntiva obbhgatoria su :

a) le attivita e i Progetti retribuiti con il fondo distituto o con altre risorse;

b) i criteri di utilizzazione e di retribuzione del Pcrsonale impegnato nelle attivita aggjuntive;

c) i criteri per la fruizione dei Permessi per l’aggiomamento;

d) le proposte diformazione delle classi e di determinazione de”’organico‘
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[Hanno diritto, infine, allinformazione successiva su
a) nominativi del Personalc retribuito con il fondo d'istituto;
b) modalita di individuazione e di utilizzazione del Personale in Progetti derivanti da spccipiche

&isposizioni legislative o da accordi di programma.

LA COMUNICAZIONE

Fer la trasparenza della comunicazione l’]stituto ha Preclisposto aPPositi A”Dl e Bacheche :
Albo Consiglio di |stituto: vengono espos’ci gli atti e le delibere del Consiglio e della Giunta
[” secutiva;

A]bo Co”egio dei Docenti: vengono esposte le comunicazioni e le delibere assunte dal
Co”egio dei Docenti.

A]bo AT A :vengono esPosti gli attie gli ordini di servizio che li riguardano

PBacheca sindacale.

Bachcca studenti .

Bachcca genitori.

Bacheca docenti .

Pacheca AT A..

I a clisPosizione delbutenza il Porta!e de”’]stituto www.]iceoug;ogoscolo.it che viene aggjornato

costantemente con tutte le informazioni che possono interessare studenti, Famiglie e docenti. |7 -

mail istituzionale: rmpc2 6000q@istruzione.it
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LABIBLIOTECA

| a biblioteca scolastica ¢ un ambiente di aPPrendimeﬂto dove si integrano un ricco Patrimonio
librario e risorse documentarie multimediali; dove si sviluppano abilita e strategie di uso relative
a”’inFormazione; dove si costruisce il Piacere della ricerca autodiretta e que”o della lettura libera.
Si intende valorizzare la biblioteca e il laboratorio multimediale come centri di Proc{uzione di
cultura e come documentazione delle esPcrienze formative della scuola. || | iceo aderisce
attraverso la tessera “Piblio+” al sistema di Prestiti del Consorzio SBCR, con riferimento alla
biblioteca Carlo levi di genoano, pertanto i libri che non sono Presenti a scuola si possono

richiedere e ottenere tramite la bibliotecaria.

ODIETTIVIGESTIONALIE BIBLIOTECONOMIC]

. Cata]ogazione di testi rePeriti inrete;

»  Seclezione di libri e di materiale didattico da acquis’care in co”cgamento con la
Programmazione delle singoie &iscipline;

. Aggiornamento costante di tutte le informazioni utili attraverso lo strumento della
bacheca;

»  Allestimento di spazi idonei e Programmazione dellaccesso per una fruizione ottimale,
sia di gruppo sia individuale;

= Arricchimento della sezione didattica con materiale librario di documentazione Psico~

Pedagogica e didattica.

ODIETTIVIDIDATTICI

* [Tarsi che la biblioteca non sia per Palunno una cattedrale inaccessibile, ma al contrario
uno strumento che faciliti la sua richiesta di imcormazione, Par’cenc{o dal riconoscimento
delle differenze frale fonti documentarie e arrivando alla loro selezione;

» (Jtilizzare la biblioteca come centro di Promozionc del territorio circostante, affinch¢
neg]i studenti si sviluPPi una maggiore familiarita e sensibilita nei confronti del Patrimonio
storico e artistico;

» (Creazione di una banca dei materiali didattici Prodo’cti;

= A”es’cimento di un archivio dei materiali dei corsi di aggjornamento e di Formazione;

»  (ollaborazione con gli insegnanti nel Predisporre materiali e attivita per il raggiungimento
di specifici obiettivi didattici;

» Awio di iniziative per promuovere la lettura e sollecitare la curiosita ( dalba.s.
2009,/2010 nella scuola & in atto un progetto che ruota intorno alla biblioteca e che si
realizza nelle forme della scrittura creativa, dellincontro con gli autori, del confronto tra

Prodotti letterari e cinematograﬁci)
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LA FORMAZIONE

Tale attivita coinvolge tutti coloro che a vario titolo operano nel | iceo, Poiché la scuola
dellautonomia esige la presa di coscienza di tutte le comPonenti con interventi sPeChCici diversi
ncgli obiettivi e nei contenuti. (vedi Progctti area aggjornamento )
| Pcrsona'c ATA ha Partecipato ai corsi di qua]hcicazione Previs’ci dalbart. 3 |ntesa
20/07,/2004 ¢ a que”i di formazione relativi allattribuzione della Prima Posizione economica in
base allart. 50 del Nl 29/11/2007 con modifiche art. 2 sequenza contrattuale
9
25,/07,/2008. livello contrattuale sono previsti altri momenti formativi destinati al personale
P P
Jn par’cicolare, occorre coinvolgere le Famiglic e gli studenti con un processo di informazione e di
sensibilizzazionc, al fine di renderli consapcvoli delle innovazioni in atto e in vista di una mig]iorc e
it funzionale partecipazione alla vita della scuola. | docenti illustreranno ai genitori le peculiarita
P P P ) P
del F’OF durante Passemblea Preliminare alle votazioni per gli organi co”egiali e ne
raccoglieranno pareri, bisogni e proposte.
Gli studcnti, che sono i Principali Fruitori, esPrimeranno nelle assemblee di classe e distituto le
loro necessita formative e daranno un contributo resPonsabile sentendosi maggiormente
motivati.
Gli insegnanti, infine, ritengono Preminente il percorso di formazione che mira ad accrescere le
competenze necessarie per tradurre oPerativamente quanto Previsto c{a”’Autonomia, in ordine a
Pianificazione, organizzazione, coordinamento, lavoro di gruppo ¢ conduzione di gruPPi dilavoro.
docenti scelgono, tra le molteplici iniziative provenienti dalle enzie formative riconosciute dal
gOno, P P

Ministero della Fubblica ]struzione, que”e Pifj funzionali alla Propria azione didattica e lo stesso
| iceo promuove attivita di aggiornamento e di auto aggiornamento in:

> metodo]ogie Iegate alle &iscipline di insegnamento

> didattica della scrittura

> tecniche multimediali

> didattica modulare

» corsidi lingua ing!ese
L’esigenza di un aggiornamento permanente, sia sul versante culturale sia su clue”o
Psicopedagogicoj & awvertita come fondamentale dal nostro liceo e si csplica , altresi, attraverso
la Pubblicizzazione delle iniziative organizzate da altre istituzioni e la collaborazione con ntie
|stituti operanti sul territorio. [nterviene, Poi, direttamente con l’organizzazionc in sede di corsi

Particolarmente clua]hcicanti.
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LAVALUTAZIONE DISTITUTO

| ’autovalutazione d'[stituto, concepita secondo una dimensione dinamica, ¢ uno strumento di
crescita Progessionale e facilita Processi di cambiamento, Ponenc{o le condizioni necessarie per
mig]iorare la qualité delbazione formativa.

| e finalita della valutazione sono di carattere diagnostico e formativo ( Pautonomia consente e

imPone di assumere i Problemi e di risolverli resPonsabilmente>.
Gli obiettivi sPccilcici si possono cosi enucleare:

- costruire una sorta di archivio delPevoluzione della scuola

- verificare i risultati sul Piano diacronico

- operareun confronto sincronico con valori medi
| efficienza e Pefficacia del sistema scolastico si conFigurano come caPaci’cé di soddisfare
aspet’ca’civc, bisogni e richieste del territorio. || riferimento alla quaiité comporta, dunquc, la
necessita di un controllo che trova i suoi obiettivi Principali in:

% identificazione delle situazioni di 4orza” e di “debolezza” per diffondere le prime, c{opo aver
appreso dalla Propria esPerienza, e per consentire interventi di supporto alle altre
moclhcicaﬂclo, se necessario, il Proprio operato;

X congruenza tra i Progetti didattico-educativi e la loro effettiva realizzazione;

X trasparenza nellarea cle“’organizzazione e della gestione;

X Procluzione di dati confrontabili di anno in anno.

| a buona qualité si ha quanc{o:

% ilvalore clegli indicatori migliora, é ugua]e o suPcriore alla media

% aumenta la misura Percentuale cleg]i indicatori riferiti a Pres’cazioni Pil‘J difficili da ottenere

] dati cosi valutati forniscono indicazioni utili per:

% mantenere attivita e modalita oPerative, didattiche e organizzative

% introdurre aggiustamenti di fronte ad aspctti Prob]cmatici secondo la logica del

miglioramento‘

MAFFADIQUALITA

Fo/fc//qua/fta‘ ARLL DI QUAL]TA’
[Faideia | TINJ
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Studente in IBISOGNI

entrata LACCOGLIENZA

LE RISORSE UMANE
Kisorse LF RISORSE. FINANZIARIE.
od attivita LF RISORSE.MATERIALI
GLIINSEGNAMENT]

Studente inuscita | SLIAFFRENDIMENT]

| e modalita sono:

X/
o

X/
°e

osservazione in itinere, interviste, ques’cionari di customer satistaction (anonimi ea

camPioncj a docent, genitori, studenti, Persona]e ATA}, per la definizione

dinformazioni relative:

al contesto (situazione demograxcica del territorio)

agli input (risorse materiali, caratteristiche insegnanti ed a”ievi)

ai Processi (organizzazione didattica, apprendimenti, comunicazione)

agli output ( livello di rendimento ai test, agli esami, Percentua]i d’abbanc{ono)

Elaborazione, la dove Possibi!e anche graxcico~statistica, dei dati, analisi ComParative e

aPProFonclimento analitico

Discussione dei risultati nelle sedi opportunc e assunzione di decisioni risPetto alla

correzione dei Punti di non qua(itz‘a emersi alle iPotesi di miglioramento avanzate

Elaborazione dei Progetti d'intervento in seguito a iPo’cesi di miglioramento avanzate e

adozione clegli stessi allinterno del FOF

| ’autovalutazione implica Panalisi de:

o ” rapporto docente-discente

e |a qua]ité della comunicazione verbale

e |a qua]ité ela quantité dei contenuti Programmati

e |a disponibilité del docente alla collaborazione

e | cmodalita divalutazione dei progressi degli alunni

e |a Frequenza cleg]i alunni

e | ceventuali riPetenze e le loro cause

o Gll eventuali abbandoni

o ” livello relazionale tra tutti g]i oPeratori scolastici

e | e Possibilité istruttive e culturali del territorio

L ” gra&imento &egli alunni nei confronti della scuola
[T ancora:

% rilevazione del “successo della scuola” nel territorio (intcgrazione con le realta locali e

risPondenza ai bisogni )

% analisi dei risultati nel conseguente percorso universitario e /o lavorativo degli studenti

% riscontri oggettivi delle conoscenze e delle
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valutazioni esterne (ad es. concorsi, esami di Stato, olimPia&i di matematica )
% efficacia delle attivita mirate al recupero e a”’aPProFonclimeﬂto
% incremento quanti’ca’civo e cluaiitativo della conoscenza delle ]ingue straniere

% diffusione d'uso clegli strumenti informatici

L’apprezzamento dei risultati & realizzato attraverso una semplice scala di valori da attribuire agli
indicatori del ’ciPo: molto, sufficiente, poco, per niente. ” peso rivestito dai diversi indicatori &
legato alle linee strategiche adottate.

Perle attivita dei singo]i gruPPi dilavoro, il monitoraggio puod essere Periodico.

Per una valutazione complessiva annuale, si dovra Prevedere la formulazione di giudizi sintetici

relativi al successo (con Pindividuazione dei Punti Forti) e allinsuccesso (indicanclo i Punti debo]i).

ILREGOLAMENTOD/ISTITATO

|n conformita a quanto Previs’co dalla normativa vigente, il Consiglio d’|stituto delibera il

seguente regolamento interno:

ART. 1 - ORARIO SCOL ASTICO

| Jorario d’ingressoj d'inizio delle lezioni e di uscita ¢ cosi stabilito

Sede centrale ]ngresso (scita
e sede
succursale 8.15 415

L’in’cerva”o , alla fine della terza ora, avra la durata di 15 minuti.

ART2-FNTRATA

Gli studenti entrano a scuola al Primo suono della camPanella‘ ” Personale docente dovra gia

trovarsi in aula.

|n caso di Par’cicolari condizioni, come Pinclemenza del tempo o esp]ici’ca richiesta dei genitori, &
Previs’ca la Possibilité d’ingresso nell’atrio Prima dellorario stabilito. (Gli alunni accederanno
allistituto dal cancello laterale e da que”o Principale e potranno Parcheggiare i ciclomotori nel
cortile della scuola introducendoli a motore spento. I Parc}ﬁeggio non & custodito, Percié la
scuola non risPonde difurti o danni a cose o persone.

E_’ consentita, inoltre, la sosta alle sole autovetture del Personale scolastico.

ART 3 -KITARDI

” ritardo deve essere considerato come evento eccezionale. Tuttavia, tenuto conto dellalta

Pcrcentuale di alunni Pen&olari, di eventuali disservizi dei mezzi Pubblici e di altre cause non

imPu’cabi]i alla volonta degli alurmi, gli stessi potranno essere ammessi in classe con le seguenti
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modalita :

- [ ’entrata con ritardo massimo di 10 minuti sara autorizzata direttamente c{a”’insegnante
della Prima ora con relativa annotazione sul regjistro.

- | ’entrata oltre i 10 minuti sara consentita solo alla seconda ora e dal docente della Prima
ora. Gll ingressi in seconda ora dovranno essere giusthcicati sul libretto il giorno successivo,
non Pitl di 8 nellarco dellanno. Saranno segna]ati alle Famiglie, a cura del coordinatore di
c]assel i ritardi abituali.

- Di norma non sono consentiti ingressi oltre la seconda ora. Solo per casi eccezionali e
debitamente documentati, g]i alunni potranno entrare a scuola anche oltre la seconda ora,

dietro autorizzazione della Presidenza.

- A Par‘cire dal mese di maggio non sono consentiti ingressi Posticipati.

ART 4+-ASSENZE

| a Frequenza delle lezioni e delle attivita didattiche programmate clagli organi co”cgiali

comPeteﬂti e obbligatoria‘ DOPO ogni assenza non ¢ consentita la iammissione in classe senza
la giusthcicazione firmata dal clePositario della firma sul libretto. | o studente che ne sia
sprowvisto sara ammesso in classe con riserva di giusthcicare il giorno successivo. an]ora
Palunno non dovesse giusthcicare neanche il secondo giorno, il docente della Prima ora dovra
annotare sul regjstro di classe che lalunno non pud essere ammesso in classe. Pertanto, se
minorenne, rimarra allinterno c{e”’]stituto in attesa che la Famiglia, awisata dalla scuola, Provveda
a Prelevar]o oa giustiﬁcarlo, se & ancora in tempo utile per l’ingresso in classe.

| e assenze non consecutive dovranno essere giusthcica’ce scparatamente.

|n caso di dubbia autenticita della firma o di contestazioni, il caso & risolto dalla Fresidcnza.
DOPO cinque giorni consecutivi di assenza (comPresi i giorni Festivi), dovra essere presentato
anche il certificato medico.

| e assenze di massa, sPecialmente se ripe’cute, saranno oggetto di sanzioni disciplinari. Con
Pentrata in vigore della Legge Gelmini, a seguito del DFR. 122 del 22/06,/2009 art. 14
comma 7, gli alunni che hanno totalizzato un numero di assenze suPeriore a Y dellorario annuale

non potrarmo essere valutati in sede di scrutinio finale.

ART 5 -USCITE ANTICIPATE

[ consentito agli alunni lasciare la scuola Prima della fine delle lezioni solo in caso di necessita.

Gli studenti maggiorenni , che ne avranno fatto richiesta almeno 24 ore Prima, potranno uscire
Previa autorizzazione della Fresic{enza‘ | a documentazione giusthcicativa CICVC, comunque, essere
Presenta’ca.

l minorenni potranno uscire solo se Prelevati direttamente dai genitori o, in casi eccezionali , da
un parente clelegato per iscritto. “ docente dellora in cui awiene Puscita anticiPata dellalunno
Provvcderé ad annotare sul registro Pora delluscita e il nominativo della persona che Preleva
l’alunno; inoltre, fara firmare sul registro detta persona. ]n caso di clclega ad un parente

dovranno essere annotati anche g!i estremi di un documento dlidentita.
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Si Precisa che le uscite anticipate non possono superare il numero massimo di otto.

Nel caso di impegni sPortivi, sono consentite uscite aﬂticiPate solo in occasione di gare e dietro
Prescn’cazione di richiesta scritta di un genitore e della Societa Sportiva di appartenenza con
firma del Fresidentc

Di norma Puscita anticipata non Pub avvenire Prima di unora dal termine delle lezioni Previste in
orario. Solo per necessita eccezionali e documentate l'uscita sara ulteriormente anticipata
dietro autorizzazione della Presidenza.

A Partire dal mese di maggio non sono consentite uscite anticipate‘

ART 6-NORME GENFRALIREL ATIVE ALLAFPERMANENZA
NELLASCUOLA

Durante le lezioni & concessa una breve uscita dalle aulc, un alunno per volta e mai durante il

cambio dellora. Nel caso di assenza momentanea de”’insegnante, la sorveglianza ¢ affidata ai
collaboratori scolastici.

Durante il cambio dellora g!i alunni dovranno rimanere nella ProPria aula ed attendere
l’insegnante che avra cura di sPostarsi da una classe allaltra nel modo Piu sollecito Possibilc. Se
la classe deve cambiare au]a, tale spos’camento dovra awenire sotto il controllo del docente
dellora nel modo Pil‘J raPido e corretto Possibi]e.

Durante Pintervallo gii alunni possono uscire Peri corridoi e nel cortile e consumare la colazione
nel rispetto delle elementari regole di comportamento e delPambiente. | a vigilanza nellintervallo
¢ affidata ai docenti della terza ora. Non & consentito per nessun motivo ag!i studenti avere

contatti con persone estranee; in concomitanza con Pintervallo i cancelli saranno chiusi.

ART 7-ALLONTANAMENTO DALLAULA

(li alunni sono allontanati dallaula per gravi infrazioni discipiinari e accompagnati in Presidenza.

| a Prima volta ¢i si limitera ad una ammonizione, Poi saranno Prcsi Provvec{imenti PiL‘J gravi,
secondo le norme di legge e il Principio di graclualité‘ [T istituito, in ottemperanza a quanto
Previs’co &all’AKT 5, DFR 24/6/ 98 n. 249, un Organo di garanzia che decidera su
eventuali ricorsi di studenti e genitori contro le decisioni relative a sanzioni disciplinari. ”
suddetto organo avra anche la funzione di dirimere le controversie che Potrebbero verificarsi
allinterno de”’]s’cituto relativamente a”’applicazione del regolamen’co d’|stituto. L’organo di

garanzia & comPos’co da membri rapPresentan’ci le diverse componenti della scuola.

ART.8-DOVERIDEGHISTUDENT]

0 | o studente deve tenere sempre un comportamento educato e rispe’ctoso nei riguarcli del

Personale docente e non docente.

o Deve essere fornito di ogni attrezzatura didattica necessaria al regolare svo]gimento delle
lezioni. Relativamente alle lezioni di I~ ducazione [Tisica, le scarpe da utilizzare in Palcstra
dovranno essere indossate al momento delluso per il risPet’co delle Pil‘J elementari norme

igiem’che.
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Deve cooperare al decoro della scuola, avere il massimo riguardo per tutto cid che e di
Proprietz‘a dei comPagni e della scuola. Eventuali danni dovranno essere risarciti
in’cegralmen’ce. Qpalora dovesse risultare impossibile individuare il resPonsabile, la spesa
sostenuta per la riParazione del danno sara riparti’ca fra tutti gli alunni. Nei casi gravi,
Pistituto Promuoveré azione di resPonsabi]ité nei confronti di chi ha cagionato danno. G!l
opcratori scolastici dovranno comunicare per iscritto al direttore amministrativo gli
eventuali danni nel giorno stesso in cui saranno accertati.

[7’ tassativamente vietato fumare allinterno delledificio.

| o studente non deve sostare senza Preciso motivo nei corridoi o nel cortile e deve tenere
un comportamento educato e corretto durante Palternarsi dei docenti, le assemblee di
classe e diistituto.

Ne”e visite guic{ate e nei viaggi d'istruzione deve seguire le indicazioni c{egli insegnanti e
non recare danno agli ambienti visitati, alle persone incontrate ed ai mezzi di trasporto
usati.

Gli a”ievi, in caso di necessita, potranno comunicare con la Segreteria e la Fresidenza
ncgli orari stabiliti.

| "uso del telefono della scuola & consentito solo per comunicazioni urgenti alle Famiglie.

| e Fotocopie dovranno essere di contenuto esclusivamente didattico e potranno essere

richieste solo tramite i docenti e Previa autorizzazione della Presidenza.

ART 9 -DIRITTIDEGIHSTUDENT]

F’remesso che lo Statu’co delle Studen’cesse e clegli Stu&enti e Parte essenziale del

regolamento d'istituto, si elencano qui di seguito alcuni Pun’ci.

Gli eletti sono in numero di quattro nel Consiglio d’lsti’cuto (C{I cui uno maggiorenne entrera

nella Giiunta [~ secutiva) e in numero di due nei Consig]i di classe.

1)

R/
A X4

*

X/
°

KaPPrcscntanti del Consiglio D|stituto. [anno il diritto-dovere di:

Fartecipare alle sedute dei suddetti organi co”egiali, collaborando attivamente e
ripor’canclo le istanze degli alunni daloro rappresentati

Kichie&ere un’assemblea di |stituto mensilc, ad eccezione del Primo e ultimo mese
de”’a‘s., nel limite delle ore dilezione di una giornata e una fuori dellorario dilezione.

Froporre al Consiglio d’]stituto Pintervento di esPerti di Problemi sociali, artistici,
scientifici inerenti gli argomenti Presenti allordine del giorno.
| a richiesta c{’assemblea, con Pindicazione degli argomenti oggetto di cliscussione, dovra
Per\/enire in Fresidenza almeno cinque giorni Prima ed evitera di scegliere sempre lo stesso
giorno della settimana. [~ ccezionalmente puod essere concessa dal Dirigen’ce Scolastico
un’assemblea straordinaria Cl’]stituto o del solo comitato studentesco, per motivi di
Particolare gravita ed urgenza, senza il normale Preavviso‘ ]l Dirigente Scolastico ha
potere di intervenire nel caso di constatata impossibilité di ordinato svolgimento. Della
stessa assemblea, che si tiene in aula magna, dovra essere redatto un verbale da

consegnare in Fresic{enza entro il gIOrNo suCCessivo. | Cattivita didattica ¢ sospesa per il
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giorno richiesto e la responsabi]ité ¢ affidata totalmente ag]i studenti ed al loro servizio
dordine. [ ssi, pertanto, risPoncleranno in Prima persona nel caso di danni alle persone o
alle cose.

Sciolta Passemblea ,gii studenti potranno lasciare la scuola.

2) RaPPrcscntanti dei Consigli di classe. [anno diritto di richiedere I assembla in ragione di
due ore al mese, escluso il Primo e Pultimo mese dilezione, in orario scolastico. | ’assemblea
di classe ¢ autorizzata dal Dirigente Scolastico e richiesta per iscritto almeno tre giorni
Prima. Deve contenere la firma del docente e Pordine del giorno. Si avra cura di non
scegliere sempre lo stesso giorno e le stesse ore. Durante Passemblea la vigiianza e di
Pcr’cinenza dei docenti dellora. Di ogni assemblea dovra essere redatto un verbale da
consegnare in Fresic{enza entro il glorno successivo.

5) Comitato studentesco. ] raPPrcscntanti c{egli studenti possono chiedere alla Fresiclenza il
permesso di riunirsi fuori dellorario delle lezioni e compatibilmente con la &isPonibilité dei
locali sco!astici, nei giorni di apertura Pomericliana della scuola, per runioni straordinarie.
| a richiesta dovra Pervenire alla Fresiclenza per iscritto almeno cinque giorni Prima della
data stabilita per la riunione

4“) Ogni studente tramite i suoi raPPresentanti Pué segna]are 1’acquisto di li]:)ri,

videocassette, CD~Kom e materiale interessante per arricchire la biblioteca.

ART .10 -RICEFVIMENTO DFIGENITOKI

Ogni insegnante riceve in orario antimeridiano con cadenza ogni due settimane al mese,

secondo un prospetto stabilito ogni anno, e nel Pomcriggio, secondo quanto stabilito dal
Co”egio dei Docenti. |n seguito a richiesta scritta /o convocazione Formaie, il genitore Pué

essere ricevuto anche in altro orario.

ART 11 -VISITE GUIDATE F VIAGGIDISTRUZIONE.

| e visite guidate ed i viaggi d’istruzione costituiscono a tutti g!i effetti attivita didattica e

pertanto gli studenti sono tenuti a Partecipare secondo la Programmazione dei Consigli di
(lasse. |l Consiglio d’|stituto fara il Possibile per garantire questo diritto. Sara premura della
scuola informare i genitori delle modalita didattiche delle iniziative. [ ssi, Poi, dovranno far
Pcrvcnire alla Fresidcnzaj tramite il docente coordinatore, Prima di ogni uscita o viaggjo, i moduli
di autorizzazione debitamente compilati e sottoscritti dal &epositario della firma. Sara premura

della scuola informare igenitori delle modalita didattiche delliniziativa.

ART.12-SCIOPERIDE] PEFROSONALL

Nel caso di scioPero del Personale docente e non docente, la scuola awisa le Famiglie e non

garan’cisce il rego]are svolgimento delle lezioni.

ART. 13- ASSEMBIFF DEIGENITOKI

| "assemblea dei genitori puod essere di classe o d’|stituto.
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Qpalora si svolga nei locali cle”’]stituto, la data e Porario di svolgimento devono essere
concordati divolta in volta con il Dirigente Scolastico.

| "assemblea di classe & convocata su richiesta dei genitori eletti nei consigli di classe.
L’assemblea d’|stituto & convocata su richiesta del Fresidentc &c“’assemb]eaj se & stato eietto,
o dalla maggioranza del comitato dei genitori. Qpest’ultimo ¢ formato dai genitori eletti come
rapprescntanti nei consigli di classe ed ha il fine di creare i necessari co”egamenti fra di essi. Del

suddetto comitato fanno parte di diritto i genitori Consiglieri d’|stituto.

ART.14-DOCE NT]

| docenti devono trovarsi in istituto e recarsi in classe almeno 5 minuti Prima dellinizio delle

lezioni, dopo aver firmato in sala docenti sul Foglio firma giorna!mente Preclisposto. Non &
consentito loro lasciare la classe da sola e, se chiamati dalla Fresidenza per motivi urgenti,
ricorreranno ad un collaboratore scolastico per sorvegliare gli alunni. Al cambio dellora i
docenti si recheranno in aula con estrema sollecitudine. Durante l’in’cerva”o, collaboreranno alla
vigilanza Perché non accadano incidenti.

Gli insegnanti a clisposizione hanno ]’obbligo di trattenersi in |stituto fino al comP]etamento
delle ore, anche se non utilizzati per suPP]enze temporanee.

A”a fine dellorario giomaliero delle ]ezioni, i docenti dellultima ora faranno uscire g!i alunni
dallaula &opo il segnale convenuto e vigilcranno sul loro deflusso Percl'xé lo stesso avvenga
senza incidenti.

ART.15-COLL ABORATORISCOL ASTIC]

| collaboratori scolastici sono incaricati di stazionare in maniera distribuita nei vari Piani e

nellatrio di iINgresso, cosi come Predispos’co dal Direttore Amministrativo. Contro”ano che non
vi siano assembramenti di alunni o avvengano danni alla cosa Pubblica in tutti i locali cle”’]s’cituto.
Devono segnalare alla Presidenza comportamenti non consoni alleducazione e/o contrari agli
articoli del presente regolamen’co.

Nel caso che uno di essi abbia necessita di allontanarsi momentaneamente, deve farsi sostituire

daun co”egaj Previa autorizzazione del Direttore Amministrativo.

ART.16-OF GRETERIA

| Jorario di apertura della segreteria al Pubblico e al Personale viene fissato annualmente e

sottoposto a”’aPProvazionc del Consiglio d’|stituto. 611 orari vengono comunicati agli studenti
e affissi allinterno dellistituto.
Solo qualora non sia oggettivamente Possibi]e, per impegni di servizio, rispcttare Porario

indicato per il pubblico, il personale docente potra accedere alla segreteria per il tempo

strettamente necessario al disbrigo delle Pratiche.

ART.17-BIBLIOTECA

| a Biblioteca delbistituto & aperta tutti 1 giorni a clocenti, ATA e alunni secondo lorario

annualmente fissato. Gll studenti potranno recarsi in biblioteca per Prclevare libri solo neg]i
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orari prmcissati oppure svolgere lavori di gruppo con la vigiianza di un docente. | a cura ed i
funzionamento della biblioteca sono affidati al Bibliotecario. || bibliotecario curera le richieste
dei vari docent, verifichera le necessita e Proporré al Consiglio &'|stituto ]’acquisto di testi e

materiali che rePu’ceré necessari, anche su segnalazione dei docenti.

ART.18-1 ABORATORKI

A”’inizio di ogni anno scolastico, il Fresiée nomina un sub~consegnatario rcsponsabile dei

laboratori. H docente nominato dovra Provveclere alla redazione del regolamento del laboratorio
che indica Puso dello stesso nelle ore di lezione, secondo un piano concordato e non
occasionale.

ln caso di rottura, smarrimento, furto o distruzione del materiale in consegna, dovra relazionare
per iscritto al Dirigente Scolastico.

Froporré l’acquis’co del materiale occorrente e fara parte delle commissioni addette al collaudo

del materiale acquistato‘
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Ministero c/c//’/struzfonc‘, a/c//’(//n/vcrsfté e della Kicerca
[//)L;[/C/b Scolastico K eg/ona/e per i [ azio

LICEO GINNASIO STATALLE

UGOTFOSCOLO
DISTRETTO SCOL ASTICO N42

Via San [Francesco d'Assisi, 34 - 00041 Albano | aziale (Roma)

069%21027 - £069%2355 | \_‘ rmpc2 6000g@istruzione.it; Iiccogoscolo.albano|azialc@Pcc.it

A“egato n® i

DFR 245,/2007 " A rt. 5-bis (Fatto educativo di corrcsponsa/)///l’é). ~ 7. C ontestualmente alliscrizione alla 5//750/3
istituzione scolastica, & richiesta la sottoscrizione da parte dei gemitori e c/cg// studenti di un [Fatto educativo di
Corrcsponsaélflfé, tinalizzato a definire in maniera de L‘tag/llata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione

scolastica autonoma, studenti e )[aml"g//c ?

FATTOEDUCATIVO DI CORRESFONSABILITA’

Nellottica del progetto educativo di una formazione democratica, alle radici delle scelte attuate dal nostro | iceo
ed espresse nel FOI: d’|stituto, nella consapcvolczza che linteriorizzazione delle rcgo|c che Presicdono alla
costruzione di un ambiente di studio sereno e Proxcicuo si verifica solo attraverso una fattiva collaborazione con la
Famig!ia, nel rispctto dei rcciProci ruoli,

la scuola si imchna a:

b Creare un clima sereno e corretto, favorendo nello studente lo sviIuPPo delle conoscenze e delle
competenze, la crescita Persona]e nei comPor’camenti e nei valori, la riflessione sulle scelte e sulle
asPettative, sostenendolo nelle  abilita scolastiche e nelle eventuali situazioni di &isagio,

lottando contro ogni forma di Pregiuc{izio edi emarginazione.

o Realizzare i curricoli disciplinari nazionali e le scelte Progettuali, metodologiclﬂe e Pedagogiclﬂe

elaborate nel Piano de“’Olclcer’ca Formativa, tutelando il diritto ad aPPrendere.

e [rocedere alle attivita di verifica e di valutazione in coerenza con lo svolgimento dei Programmi e

con i ritmi di aPPrcndimcnto della classe, chiarendone le modalita e motivando i risultati.

e (omunicare con le lcamiglic in merito a: risultati, difficolta e Progrcssi nelle clisciplinc di studio,

comPortamento e condotta.

e Prestare ascolto e attenzione con riservatezza ai Prob]emi clegli studenti, cosi da favorire in loro la
nascita di un atteggiamento di fiducia verso listituzione e da creare un clima di interazione

Pedagogica conla {:amig]ia.

Ne”a consaPevolezza che Padolescenza & un Perioclo fondamentale per la formazione umana di un individuo e per la

costituzione del patrimonio culturale e metoclo|ogico su cui si costruisce il Proprio futuro,
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la Famiglia si imchna a:

|nstaurare un dialogo costruttivo con i docenti, risPettancio la loro liberta di insegnamento e la

loro competenza Pro{:essionale valutativa.

T enersi aggiornata su impcgni, scadenze, iniziative scolastiche; Prendere attenta visione delle
comunicazioni sctJoIa~Famig|ia (circolari cartacee o su web); Partecipare con rcgolarité alle riunioni

Previs’ce; ottemperare a quanto stabilito nel Regolamento d’|stituto.

[ar rispettare rigorosamente Porario cl’ingresso a scuola; limitare le uscite anticipate; giustificare
le assenze con Puntualité al rientro in classe e, se Previsto] con la necessaria certificazione

medica.

Verificare, attraverso il co”oquio con i docenti, che lo studente segua gli impcgni di studio e le

regole della scuola e Prenda Parte attiva e responsabi]e ad essa.

|ntervenire con coscienza e resPonsabiIité nel caso di eventuali danni Provocati dal Figlio a carico

di persone, arredi, materiale didattico, anche, se necessario, con il risarcimento del danno.

Lo studente si imchna a:

° Kispcttare: le persone, le regole, le consegne, gli impegni, gli orari, i locali e le attrezzature

de”a scuo]a.

o [ ssere corretto: nel comportamento, nel Iinguaggio, nel modo di vestire, che deve essere

consono al IUOgO.

¢  Mostrarsi leale: nei raPPorti con i comPagni e con i docenti, nelle verifiche e nelle attivita

scolastiche.

e Dare prova di resPonsabilitz‘a: nello studio a casa e in classe, nella Par’cecipazione
consapevole alla vita della scuola, nella collaborazione alla costruzione di un sereno

ambiente di lavoro.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
IL GENITORE
LOSTUDENTE

A”Dano Lazialc, 12/09,/2011
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A”cgato n°2

SCHEDPASINTETICA DIFROGETTO

o TITOLO
>

o TIPOLOGIADELFROGETTO

Didattico, culturale, interculturale, ambientale, diformazione, di utilizzo nuove tecnologie...

>

o DOCENTEREFERENTE
>

o GRUFFODILAVORO
>

o DESTINATARI
>

 PREMESSAEMOTIVAZIONI
>

« OBIETTIV

>

« MODALITA' DIREALIZZAZIONE
[asi
(ontenuti
Metoclo|ogia

>

. TEMPIDIATTUAZIONE

|nizio, fine, numero ore, calendario delle attivita

e LUOGHI
>

* STRUMENT]

Didattici, tecnologici, strutturali
>

* RISORSE UMANLE
Soggetti coinvolti ( espcr‘ci esterni, Personale ATA)
(riteri di scelta

]mpegno Progessionale ( quanthcicazione delle ore)

>
* VALUTAZIONE

Modalita di monitoraggio e divalutazione del processo e degli aPPrenCJimenti. Messa in atto di

eventuali modifiche.

 COSTI

(Freventivo di sPesa)
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SCHEDASINTETICAFROGETTO/ATTIVITA

SEZIONE 1-DESCRITTIVA

1.1 Denominazione progetto

|ndicare codice e denominazione del progetto

1.2 Kcsponsabilc del progetto

Jndicare il resposabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono Perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e

le metociologie utilizzate. [llustrare eventuali raPPor’ci con le istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere Parco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi oPera’cive individuando le

attivita da svolgere in un anno finanziario separa’camente da que”e da svo]gere in un altro.

1.5 Risorse umane

Jndicare i Pro{:ili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si Prevecle

di utilizzare. |ndicare i nominativi delle persone che ricoPrirarmo ruoli rilevanti. SCParare le utilizzazioni

peranno finanziario.
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A“egato n®?3

RELAZIONE FINALE DIFROGETTO ~as. o/ .

Titolo e tipo|ogia del
Progctto

KesPonsabilc del
Progctto

Docenti coinvolti

Co"aborazioni

esterne

Collaborazioni interne

Destinatari

Risorse strumentali

Luogl')i

ﬁtrumenti*

(* didattici, tccnologici, strumentali)

Numero di alunni

Partccipanti

Frcqucnza clegli alunni

Numero di alunni che hanno {:rcqucntato il 75% delle ore
Numero di alunni che hanno Frcqucntato almeno il 50 % delle ore

Numero di alunni che hanno {:rcqucntato meno del 50% delle ore

Articolazionc c]cg|i

incontri

:Scttimanalc DBiscttimanak: DQuindicina|c [ Mensile

Numero complcssivo

delle lezioni

Numero complessivo delle lezioni
P

Monte ore complcssivo
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Breve descrizione
delbiniziativa sotto il
Promcilo didattico e

mctodologico

(_ontenuti

Mctoc]ologia

Obiettivi raggiunti

F_vcntuali Prob|cmi

emersi
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Verifica e valutazione | Modalita di monitoraggio e di valutazione del processo di apprendimento

Verifica dei risultati

( zsscrvazioni

RisPosta c]cgli alunni I arteciEazione
(Feedback) 0 Ricettiva 0 Attenta [ (Costruttiva

]mEegno
[ Scarso [ Sufficiente [ Soddisfacente [ Preciso e Puntualc

Disponibﬂit;‘a alla collaborazione in gruppo

11 Poco signhcicativa 0 Accettabile [ Soddisfacente [ Fattiva e concreta

| ivello di fruizione dei contenuti

0 |nsufficiente U Sufficiente [ Discreto [l Buono

66




A"egato n® 4

FIANO DEGLISTUDI

del

LICEO CLASSICO (Riforma Gelmini)

CLASSE 1 SEZ A

i° biennio 2° biennio
5° anno
i1°anno 2° anno 3° anno | 4° anno
Attivita e insegnamenti obbhgatori per tutti gli studenti —~ Orario settimanale
Lingua e letteratura italiana 4+ 4+ 4+ 4+ 4+
Lingua e cultura latina 5 5 4+ 4+ 4
Lingua e cultura greca 4 4 % B b
Lingua straniera 1 ) ) 5 5 >
Storia 3 3 3
Storia e (Geografia % 5
Filosofia ) b, )
atematica
M ica (*) 5 5 2 2 2
isica
Fisi 2 2 2
cienze natural
i li (+) 2 2 2 2 2
Storia dellarte 2 2 2
Scienze motorie e sPortivc 2 2 2 2 2
eligione cattolica o Attivita alternative I I i i i
7 otale ore 27 27 3] 3] %

(*) con ]mcormatica
(**) Biologia, Cl’limica, Scienze della Terra

NB I Previsto l’insegnamento, in lingua straniera, di una clisciplina non linguistica
(CL]L) compresa nellParea delle attivita e c}egli insegnamenti obb!igatori per tutti gli
studenti o nellarea clegli insegnamenti attivabili dalle istituzioni scolastiche nei limiti del

contingente di organico ad esse annualmente assegnato.
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NUOVO INDIRIZZO CON INTE GRAZIONE Bl INGUISMO
(CLASSE 1 SEZ.CeD)

DISCIPLINE TIFO
DEL DI ORLE
FIANODISTUDI FROVL SETTIMANALY

A S

F ducazione fisica PO 2 2

Religione/Attivita alternative O ! x

Jtaliano SO 4 4

Inglese SO 3 3

Francese SO 2 2

| atino SO 5 5

Greco SO + +

Storia dell'arte O

Storia/(Geografia O 3 3

Filosofia O

Scienze O 2 2

Matematica O 3 b

Fisica @,

T otale ore settimanali 29 29
10 10

Numero discipline per anno

* Intcgrazionc Prcvista dal P.O.F.
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NUOVO INDIRIZZO CONINTE GRAZIONE
STORIADEIPPARTE (CLASS] 22 SEZ. B-E-F-G)

DISCIFLINE TIFO
DEL DI ORL
FIANODISTUDI FROVE SETTMANAL
A HA
[ ducazione fisica FO 2 2
Religione/Attivita alternative O i i
Jtaliano SO 4 4
Inglese S0 3 3
|_atino SO 5 5
Grreco SO 4 +
Storia dellarte(*) O o i
Storia/(Geografia O 3 3
Filosofia O
Scienze O 2 2
Matematica O ) 3
Fisica O
T otale ore settimanali 28 28
10 10
Numero discipline per anno

(*)]ntcgrazionc Prcvista dal FOF
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NUOVO INDIRIZZO CON INTE GRAZIONE
MATEMATICA(CIASSI1SEZ Fe G E MATEMATICA/ZSTORIA

DEILI'ARTE (CLASS] 19EZ.D-H)
DISCIPLINE TIFO
DEL DI ORE SETTIMANALI

FIANODISTUDI PROVL " 2"
[ ducazione fisica PO 2 2
Religione/Attivita alternative O i i
Jtaliano SO 4 4
Inglese SO 3 3
|_atino SO 5 5
Greco SO 4 4
Storia dell'arte(*) O 1 1
Storia/(Geografia O b, 3
Filosofia O
Scienze O 2 2
Matematica (*) SO 3+1 3+
Fisica PO
T otale ore settimanali 29 29
Numero discipline per anno fe) 10

Q) Intcgrazionc Prcvista dalP.O.F.
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| e classi terze, quarte e quinte sono strutturate secondo i seguenti Piani di studio:

INDIRIZZO SFERIMENTALF: INGI FSF-STORIADE]I'ARTE
DISCIFLINE TIFO
DEL Dl - - -
3 4 5
FIANODISTUDI | FROVE
[ ducazione fisica FO 2 2 2
Religione/Attivita O 1 ] 1
alternative
[taliano SO 4 4 +
Inglese SO 3 3 3
|_atino SO 4 4 4
Greco S0 3 3 3
Storia dellarte O 2 2 2
Storia O 3 3 3
Filosofia O 3 3 3
Geografia O
Matematica O 3 2 2
Biologia O 2 2
Chimica O 2 i
Gieografia generale O 2
Fisica O 2 3
T otale ore settimanali 32 32 32
Numero discipline per anno . 02 12

LEGENDA O=ora|c F=Pratico S=scritto
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INDIRIZZO Bl INGUISMO/STORIADEL L ARTE

DISCIFLINE TIFO
DEL DI -
FIANODISTUDI | FROVLE "
[ ducazione fisica FO 2
Religione/Attivita O ]
alternative
Jtaliano SO +
Inglese SO 3
Francese SO 3
|_atino SO 4
Greco SO )
Storia dell'arte O 2
Storia O )
Filosofia O 3
Geografia O
Matematica @, b)
Biologja O 2
Chimica O 2
Geografia generale O
Fisica O
T otale ore settimanali 35 | 35
Numero discipline per anno
12|13

LEGENDA O=ora|c F=Pratico S=scritto
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INDIRIZZO CON SFERIMENT AZIONE BROCCA

DISCIFLINE TIFO
DEL DI
PIANODISTUDI  [FROVE| 3" | +* | 5°
[ ducazione fisica PO 2 2 2

Kcligionc/ Attivita alternative O 1 1 1

|taliano SO 4 4 4
Lingua straniera 1 SO 3 3 2
| atino SO 4 + +
Greco SO 3 3 3
Arte ¢/0 musica O
Storia dell'arte O 2 2 2
Storia @, 3 3 3
Filosofia O b) 3 3
Diritto ed economia O
Diritto O 2 2
E conomia O 2
Geografia O

)
O

Matematica (a)

Scienze della terra O
Biologia O b
Fisica FO 4 2
Chimica PO 4
T otale ore settimanali 34 34 | 34
Numero discipline per anno 12 12 | 13
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A“cgato n°®5

CRITERIFER LATTRIBUZIONE DEL VOTO DICONDOTTA

aPProvati nel Co"cgio dei Docentidel 18 maggio 2009

|n base allo Statuto delle studentesse e degli studentieal D] .1 %7,/08 convertito in chgc n.169/08 ¢ alD.M.
n°5del 16,0 i/09, il voto di condotta viene attribuito dalllintero Consiglio di C|asse riunito Pergli scrutini in base

ai seguenti indicatori:

1. Attenzione inclassee Eartccigazionc al c{ialogo educativo;

2. Frequenza e puntualitz‘a (tenuto conto di eventuali gravie comprovati motivi di salute o Famigliari);

3. Adempimento clcgli impegni :

» esecuzione rcgo!arc dei comPiti acasa

> Puntualité nella restituzione dei Page”ini e della Page”a, dei tagliancli di presa visione da parte

dei genitori delle comunicazioni sco|astichc, delle autorizzazioni per uscite didattiche, etc

> Puntualité nella giusti{:icazione delle assenze

> cura nella scelta giornaliera del corredo scolastico: libri e quaclerni delle cliscipline in orario,

eventuali dizionari per comPiti in classe

4. Kisectto delle persone e delle cose (vedi cho[amcnto &|stituto e patto di corrcsponsabihté scuola-

Famlglia)
NOtC:

v Fergli alunni che riPor‘tano nella condotta il voto 6 non si Procecle a”’assegnazione di bonus

(osci”azione vantaggiosa e riconoscimento di crediti) nel credito scolastico del triennio.

v s base al D M. nes del 1 6,/1,/20009 si Proccc{c a”’asscgnazionc di una votazione insufficiente in

presenza di r//'oetut/ e/ofsoc//sanz/onat/ conla sospensione dalle attivits didattiche per, Pcnbc//su[ocnbﬁ

a qutha’/ciglbmi

Griglia di attribuzione del voto di condotta

INDICATORI

é

7 8 9 10 VOTO
A I I E_NZIONE_E_ saltuarie accettabili ac]cguate clevate r::::an::;li
FARTECIFAZIONE
discontinua poco abbastanza c| | molto
FREQUENZA e irrcgo|arc assidua assidua assidua e regoare assidua
nen sistematico,
ADEMFIMENTO superficiale sempre untuale costante e regolare | autonomo e
DEGLIMPEGNI | *F continvoe | F ® o
regolarc ks
KLSFE_TTO sufficiente | accettabile aPPrezzabilc Picno rigoroso

MEDIA
deiVOTI
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A”cgato n° 6

FROGETTAZIONL. a.s. 2011-2012
Arca 1

Argomcnto e titolo

Doccnte referente

Destinatari

Sitoweb | iceo Ugo

Foscolo

TiPologia del progetto
Formazione e utilizzo

nuove tecno]ogie

Componenti del mondo

cle”a scuo]a

Concorsi esterni: area

scientifica

Didattico-culturale

(hiovanna Domesi

Studenti del biennio e

del triennio.

|a biblioteca: Iuogo di
incontro con il testo e con

Pautore

Didattico-culturale

Anna Valeri

Studenti e docenti

Concorsi esterni: area

letteraria

Didattico-culturale

Fia Carolla

Pirazzi

Simona

Studenti del biennio e

del triennio.

| _ezioni di giomalismo

Didattico-culturale

Fia Carolla

Studenti del triennio e
alunni della redazione del

gioma!ino scolastico

ch,g,i, intchrcta e adotta
un libro
~attivita alternativa

allRC

Didattico, di

formazione

Studenti  che

avvalgono

non  si

della

de”’insegnamento

Keligione cattolica

Mini dello

studente ( NB)

settimana

Diclattico culturale

Marco Menicocci

Studenti del liceo

Frogc’cti della Frovincia
di Roma

Diclattico~cu]tu rale

Marina Petrucci

Studenti del biennio e

del triennio.

NB |l progetto presentato dai raPPresentanti degh studenti, & stato discusso nel consigho diistituto e nel

co”cgio docenti ma non approvato da entrambi g|i organi co”cgiali Pcrché incomP|cto Al co”egio docentie il

consiglio di istituto si sono riservati Popportunita di di approvarlo dopo le opportune integrazioni richieste agli
S PP PP p PP g foS

studenti.

Arca 2

Argomcnto e titolo

TiPologia del progetto

Doccntc referente

Destinatari

La prassi del cinema |||

Culturale e di utilizzo

delle nuove tecnologie

E]ena CaPoraso

Studenti interessati
(maxﬁO)

FET-FCE-CAL -
(Universita di
Cambriclgc

Didattico, di

formazione

(Giovanna Servida
Milvia Mariotti

Studenti interessati.

DELF

d’études

(cliplomc
de
Francaise) *

Languc

Didattico, di

formazione

Studenti interessati.
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Con{:rontarsi con la

multimedialita (ECDL

1° e 2° livello; ECDL
Advanced)

Formazione e utilizzo

delle nuove tecnologie

Studenti interessati.

Giornalino scolastico

“Hugo l:o"d’

Didattico-culturale

[ lena Montani
Dominga Me]oni

Studenti interessati.

Fatcnte per il | Didattico e di Studenti interessati.
ciclomotore formazione
Arca 3
Tipologia del progetto Docente referente Destinatari
Argomcnto e titolo

Corso di cliscgno e
Pi’ctura “| e mani

vogliono vedere”

Didattico, culturale,

interculturale

\/irginia Vittorini

Allievi ed ex-allievi del
Liceo

Mcnte, corpo, cervello

Culturale e di

formazione

(Gabriele Marcattili

Alunnidelle classi [\ e
VB

Areadi progetto

Didattico - culturale

(oordinatore V| BA

Studenti della classe V
LBA

Progetto)

(area di

Alimcntazionc ieri e oggi

Didattico, culturale,

interculturale

CaPoraso Flena
Di Caro Caterina

Studenti delle classi ||

Teatroin lingua italiana

Didattico-culturale

Maria Cristina Azzini

Studenti

(eve ntualmente

interessati

]OI‘O

familiari)
GruPPo sPortivo Didattico, formativo Fabio CaPPe“i Alunni della scuola
scolastico educativo, culturale
Arca 4
Argomcnto e titolo TiPologia del progetto Docente referente Destinatari
Oﬁcntamcnto verso [Tormazione e Dominga Meloni Alunni delle classi
P(niversita informazione quarte e quinte
Drammantico Didattico e | Marcella Petrucci Allievi, ex-allievi e

interculturale

docentidel | iceo

Obiettivo facolta

scientifiche

Didattico e formativo

Giiovanna Mazzetti e

(Giovanna Domesi

Studenti che intendono
iscriversi a facolta

scientifiche con test

d’ingresso
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Arca 5

Argomcnto e titolo

TiPologia del progetto

Doccnte referente

Destinatari

[ ducazione alla

]cgalité. Difesa della
lcgalité

Didattico e culturale

(Gabriella Sergi

Studenti interessati

Viaggio della memoria

Didattico e culturale

Ugo Mancini

Classi ]”, IV .,V dei corsi
A e D finalizzato al

viaggio diistruzione

| aboratorio teatrale

Cu]tura]e

Marcella Petrucci

Studenti interessati

| ibera al Foscolo

Didattico e culturale

(Gabriella Sergi

Studenti interessati

Premio letterario “Ugo

Foscolo” X] edizione

Cu]tura]e

(Gabriella Sergi

Studenti scuole statali
del 42° Distretto e

suPeriori di Velletri.
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